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ΘΕΜΑ: «Παροχή διευκρινίσεων σχετικά με την εφαρμογή των διατάξεων του 

ν.5013/2023 Μέρος Β’ «Διαχείριση Κινδύνων, προσθήκη Κεφαλαίου Ζ΄ στο Μέρος 

Α΄ του ν. 4795/2021». 

Σχετ.: α) Η με αριθμ. πρωτ. ΓΓΑΔΔΤ 391/8689/2023 εγκύκλιος του Υπουργείου 

Εσωτερικών και της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας «ν.5013/2023 Μέρος Β’ «Διαχείριση 

Κινδύνων, προσθήκη Κεφαλαίου Ζ΄ στο Μέρος Α΄ του ν. 4795/2021. Προθεσμία για 

τη σύσταση και στελέχωση οργάνων διαχείρισης κινδύνων στην Κεντρική Διοίκηση» 

(ΑΔΑ: Ω83Θ46ΜΤΛ6-ΛΕΥ). 

β) Η με αριθ. πρωτ. ΓΓΔΔ 18161/2023 εγκύκλιος του Υπουργείου Εσωτερικών και της 

Εθνικής Αρχής Διαφάνειας «Υπόμνηση εγκυκλίου – Σύσταση και στελέχωση οργάνων 

διαχείρισης κινδύνων στην Κεντρική Διοίκηση» (ΑΔΑ: 9ΙΟ246ΜΤΛ6-ΕΤΚ). 

 

 

Σε συνέχεια των α) και β) σχετικών, σας υπενθυμίζουμε ότι από 20 Ιανουαρίου 2025 

και οι λοιποί φορείς του δημοσίου τομέα, πέραν της Κεντρικής Διοίκησης, που 

εμπίπτουν στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου 2 του ν.4795/2021 (Α’ 62), 
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υποχρεούνται στη σύσταση ή τον ορισμό οργάνων διαχείρισης κινδύνων, με 

προθεσμία εντός τριών (3) μηνών από την ανωτέρω ημερομηνία, ήτοι έως 20 

Απριλίου 2025.  

 

Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω, παρακαλούνται οι φορείς του δημόσιου τομέα, 

συμπεριλαμβανομένων των φορέων της Κεντρικής Διοίκησης, οι οποίοι μέχρι σήμερα 

δεν έχουν προχωρήσει στη σύσταση ή τον ορισμό των οργάνων διαχείρισης κινδύνων 

παρά τη σχετική υποχρέωσή τους, όπως προβούν άμεσα στις σχετικές ενέργειες.  

 

Περαιτέρω, για την ορθή εφαρμογή των ανωτέρω διατάξεων περί σύστασης και 

στελέχωσης των οργάνων διαχείρισης κινδύνων και κατόπιν σχετικών ερωτημάτων 

που τέθηκαν στην Διεύθυνση Αξιολόγησης Κινδύνων Διαφθοράς και Ειδικών 

Τομεακών Στρατηγικών Καταπολέμησης της Διαφθοράς της Γενικής Διεύθυνσης 

Ακεραιότητας και Λογοδοσίας της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας, επισημαίνονται τα 

εξής: 

 

Α. Σύσταση, στελέχωση και αρμοδιότητες των οργάνων διαχείρισης κινδύνων 

 

Με το άρθρο 22 Γ του ν.4795/2021 ορίζεται ότι οι φορείς που εμπίπτουν στο πεδίο 

εφαρμογής του νόμου συστήνουν Μονάδα Διαχείρισης Κινδύνων, το επίπεδο της 

οποίας δύναται να διαφοροποιείται ανάλογα με την οργανωτική δομή του φορέα 

(Διεύθυνση,  Τμήμα ή Αυτοτελές Γραφείο). Η ανωτέρω Μονάδα υπάγεται απευθείας 

στον επικεφαλής του φορέα. Σε περίπτωση που οι οργανωτικές και επιχειρησιακές 

ανάγκες καθώς και τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά των φορέων δεν επιτρέπουν τη 

σύσταση Μονάδας, υφίσταται η δυνατότητα, με απόφαση του επικεφαλής τους, είτε 

να συστήσουν Ομάδα Διαχείρισης Κινδύνων είτε να ορίσουν υπάλληλο ως 

Διαχειριστή Κινδύνων. Στις περιπτώσεις αυτές, οι υπάλληλοι δύνανται να ασκούν είτε 

αποκλειστικά είτε παράλληλα τα καθήκοντα της διαχείρισης κινδύνων (άρθρο 22Γ 

παρ. 1).  

 

Επισημαίνεται ωστόσο, ότι η επιλογή μεταξύ των ανωτέρω οργανωτικών σχημάτων 

(Μονάδας, Ομάδας ή ορισμού υπαλλήλου με αποκλειστικά ή παράλληλα καθήκοντα) 

πρέπει να πραγματοποιείται με γνώμονα τα κριτήρια που τίθενται στο άρθρο 22Γ. 

Κατά συνέπεια, σε φορείς με σύνθετη οργανωτική δομή και αυξημένες αρμοδιότητες, 

προτείνεται η σύσταση οργανικής μονάδας (με τροποποίηση του οργανισμού), 

λαμβάνοντας υπόψη αφενός την ουσιαστική και ορθή εφαρμογή της διαχείρισης 

κινδύνων, αφετέρου την εύρυθμη λειτουργία των λοιπών υπηρεσιών. 

 

Υπογραμμίζεται ότι σε περίπτωση σύστασης οργανικής μονάδας κατ’ εφαρμογή του 

άρθρου 22Γ ανατίθενται σε αυτή αποκλειστικά οι αρμοδιότητες που προβλέπονται 

στο άρθρο 22Δ του ν. 4795/2021. Ομοίως, σε περίπτωση σύστασης ομάδας ή ορισμού 
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υπαλλήλου, ως όργανα διαχείρισης κινδύνων , υπό την ιδιότητα αυτή, ασκούν 

αποκλειστικά τις αρμοδιότητες που προβλέπονται στο άρθρο 22Δ του ίδιου νόμου 

(πέραν των καθηκόντων της κύριας θέσης τους εφόσον ασκούν παράλληλα 

καθήκοντα). 

Για τη στελέχωση της οργανικής μονάδας ή τον ορισμό των οργάνων διαχείρισης 

κινδύνων, επιλέγονται υπάλληλοι κατηγορίας πανεπιστημιακής εκπαίδευσης (ΠΕ) ή 

τεχνολογικής εκπαίδευσης (ΤΕ) του φορέα ή κατά περίπτωση ένστολο και ειδικό 

επιστημονικό προσωπικό, κατόπιν συνεκτίμησης της προϋπηρεσίας τους στη 

διαχείριση κινδύνων, στον δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα, καθώς και της γνώσης 

διαχείρισης κινδύνων, όπως αυτή τεκμηριώνεται από την κατοχή σχετικού πτυχίου ή 

μεταπτυχιακού ή διδακτορικού τίτλου σπουδών και ανάλογη με τη διαχείριση 

κινδύνων πιστοποίηση ή διαπίστευση (άρθρο 22Γ παρ.1).  

 

Οι πράξεις σύστασης ή ορισμού των οργάνων διαχείρισης κινδύνων κοινοποιούνται, 

εντός μηνός από την έκδοσή τους, στο Υπουργείο Εσωτερικών και στην Εθνική Αρχή 

Διαφάνειας (άρθρο 22Γ παρ. 5). 

 

Λαμβάνοντας υπόψη τις ανωτέρω διατάξεις και επιπλέον την υπ’ αριθμ. 

ΔΙΠΑΑΔ/ΕΚΔΔΑ/Φ.4/43/οικ.4919/2023  κοινή απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών 

και της Αναπληρώτριας Διοικητή της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας (Β’ 1960) που 

καθορίζει τις προϋποθέσεις παρακολούθησης του υποχρεωτικού ειδικού 

προγράμματος του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. για την απόκτηση του Πιστοποιητικού Επαγγελματικής 

Επάρκειας Διαχειριστή Κινδύνων, προκύπτει ότι δεν είναι δυνατή η στελέχωση της 

οργανικής μονάδας ή ο ορισμός των οργάνων διαχείρισης κινδύνων με υπαλλήλους 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.).  

 

Ομοίως, δεν είναι δυνατή η στελέχωση της αρμόδιας οργανικής μονάδας ή ο ορισμός 

των οργάνων διαχείρισης κινδύνων με μετακλητούς υπαλλήλους, οι οποίοι 

προσλαμβάνονται κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του ν.4622/2019 ή άλλων ειδικών 

διατάξεων, δεδομένου μάλιστα ότι σύμφωνα με τη διάταξη της παρ. 5 του άρθρου 

45 του ν.4622/2019, «5. Οι διευθυντές των ιδιαίτερων γραφείων και οι εργαζόμενοι 

σε αυτά με οποιαδήποτε σχέση εργασίας δεν επιτρέπεται να ασκούν διοίκηση ή 

διαχείριση των υποθέσεων που εμπίπτουν στις αρμοδιότητες των υπηρεσιών του 

Υπουργείου ούτε έχουν το χαρακτήρα προϊσταμένης αρχής των υπηρεσιών αυτών». 

 

Παράλληλα, υπενθυμίζεται ότι δεν δύναται να οριστούν όργανα διαχείρισης 

κινδύνων υπάλληλοι με καθήκοντα εσωτερικού ελεγκτή, καθώς εκ του ρόλου τους 

δεν εμπλέκονται καθ’ οιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση του φορέα ούτε 

αναλαμβάνουν επιχειρησιακά καθήκοντα που σχετίζονται με αυτή (παρ.2 αρ.7 

ν.4795/2021). 
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Σε περίπτωση ορισμού υπαλλήλων οι οποίοι ασκούν παράλληλα τα συγκεκριμένα 

καθήκοντα, επισημαίνεται ότι ο ορισμός αυτός θα πραγματοποιηθεί δυνάμει της 

ειδικής πρόβλεψης της παρ. 1 του άρθρου 22Γ του ν. 4795/2021, μη εφαρμοζομένων 

εν προκειμένω των διατάξεων του αρ. 30 του Υπαλληλικού Κώδικα αναφορικά με τη 

διαδικασία, τις προϋποθέσεις και τα χρονικά όρια ανάθεσης αλλότριων καθηκόντων 

ή του αντίστοιχου άρθρου του Κώδικα Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων.  

 

Β. Συμβάσεις παροχής ανεξάρτητων υπηρεσιών 

 

Με την παρ. 4 του άρθρου 22Γ του ν.4795/2021 προβλέφθηκε η δυνατότητα 

συνδρομής των οργάνων διαχείρισης κινδύνων από επαγγελματίες με τεχνογνωσία 

και δεξιότητες που δεν υπάρχουν εντός του φορέα. Η συνδρομή αυτή δύναται να 

ανατίθεται, κατόπιν προηγούμενης απόφασης του επικεφαλής του φορέα που 

αιτιολογεί την εν λόγω αδυναμία, σε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, με σύμβαση 

παροχής ανεξάρτητων υπηρεσιών. Ειδικά για τους Ο.Τ.Α. α' βαθμού που δεν πληρούν 

τα κριτήρια της παρ. 2 του άρθρου 9 του ν.4795/2021, όπως αυτά προσδιορίζονται 

με την απόφαση αριθμ. 86218/15.12.2022 (Β’ 6506) του Υπουργού Εσωτερικών, η 

διαχείριση κινδύνων μπορεί να ανατίθεται σε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με σύμβαση 

παροχής ανεξάρτητων υπηρεσιών, κατόπιν προηγούμενης αιτιολογημένης 

απόφασης του επικεφαλής αυτών περί της αδυναμίας σύστασης ή ορισμού οργάνου 

διαχείρισης κινδύνων. Διευκρινίζεται ότι η δυνατότητα αυτή  αφορά  αποκλειστικά 

τους ΟΤΑ α’ βαθμού, που κατά το κρίσιμο χρονικό διάστημα της έκδοσης της 

προαναφερόμενης απόφασης δεν πληρούσαν τα κριτήρια για σύσταση ίδιας 

Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου.  

 

Για τους λοιπούς φορείς, η ανάθεση παροχής υπηρεσιών σε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο για την υποστήριξη του οργάνου διαχείρισης κινδύνων είναι εφικτή, υπό 

την προϋπόθεση ότι έχει προηγουμένως συσταθεί το όργανο διαχείρισης κινδύνων. 

Επισημαίνεται ότι ο πάροχος των υπηρεσιών δεν υποκαθιστά τα όργανα διαχείρισης 

κινδύνων ως προς την άσκηση των κατά νόμο αρμοδιοτήτων τους.  Η υποστήριξη που 

παρέχει έχει αποκλειστικά επικουρικό και συμβουλευτικό χαρακτήρα, σύμφωνα με 

τα οριζόμενα στις ανωτέρω διατάξεις. 

 

Οι αποφάσεις ανάθεσης παροχής υπηρεσιών κοινοποιούνται στην Εθνική Αρχή 

Διαφάνειας (άρθρο 22Γ παρ. 4). Η ανωτέρω υποχρέωση αφορά στις αποφάσεις των 

επικεφαλής των φορέων και όχι στις συμβάσεις ανάθεσης σε εξωτερικό πάροχο, είτε 

αυτές αφορούν την υποστήριξη των οργάνων διαχείρισης κινδύνων είτε την ανάθεση 

άσκησης της λειτουργίας διαχείρισης κινδύνων. Επισημαίνεται ότι οι ανωτέρω 

συμβάσεις υπόκεινται στο ελεγκτικό πεδίο της Ε.Α.Δ. και των λοιπών ελεγκτικών 

οργάνων κατά τις κείμενες διατάξεις.  
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ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

H Προϊσταμένη του Τμήματος 

Γραμματείας και Παροχής Πληροφοριών 

Του Υπουργείου Εσωτερικών 

Μαρίνα Χρύση 

Υπενθυμίζεται ότι για την εφαρμογή της παρ. 4 του άρθρου 22Γ, η  υπ΄ αριθ. ΓΓΑΔΔΤ 

280/6210/06.04.2023 κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και Οικονομικών 

(Β΄ 2299), η οποία εκδόθηκε κατόπιν γνώμης του Διοικητή της Εθνικής Αρχής 

Διαφάνειας, ορίζει επιπλέον προϋποθέσεις, υποχρεώσεις και κωλύματα για την 

ανάθεση παροχής υπηρεσιών σε φυσικά ή νομικά πρόσωπα για την υποστήριξη των 

οργάνων διαχείρισης κινδύνων, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 4 του άρθρου 

22Η.  

 

Γ. Υπουργεία που εξαιρούνται από τις διατάξεις του Κεφαλαίου Ζ του ν. 4795/2021 

 

Υπενθυμίζεται ότι σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 22Η του ν. 4795/2021 είναι 

δυνατή η εξαίρεση, εν όλω ή εν μέρει, με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται μετά 

από πρόταση του Υπουργού Εσωτερικών και του κατά περίπτωση αρμόδιου 

Υπουργού, των Υπουργείων στα οποία υπάγονται οι Ένοπλες Δυνάμεις ή τα Σώματα 

Ασφαλείας. Η ανωτέρω εξαίρεση δεν επέρχεται αυτοδικαίως, δίδοντας τη 

δυνατότητα στους φορείς να εκτιμήσουν, κατά περίπτωση, την αναγκαιότητα 

εξαίρεσης με γνώμονα την εθνική ασφάλεια και τη διαφύλαξη της εμπιστευτικότητας 

των πληροφοριών.  

Επισημαίνεται ότι έως την έκδοση του προεδρικού διατάγματος οι φορείς 

εξακολουθούν να έχουν τις υποχρεώσεις που απορρέουν από τις διατάξεις του 

Κεφαλαίου Ζ του ν. 4795/2021.  

 

Οι αποδέκτες του παρόντος εγγράφου παρακαλούνται να το κοινοποιήσουν 

αμελλητί, με κάθε πρόσφορο τρόπο σε όλους τους φορείς που υπάγονται ή 

εποπτεύονται από αυτούς (Ν.Π.Δ.Δ., Ν.Π.Ι.Δ.) προς ενημέρωσή τους. 

 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

 

 

 

Η ΔΙΟΙΚΗΤΡΙΑ ΤΗΣ ΕΘΝΙΚΗΣ 

ΑΡΧΗΣ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΦΟΥΣΤΑΝΑΚΗΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΡΟΓΚΑΚΟΥ 
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I. ΑΠΟΔΕΚΤΕΣ ΓΙΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑ (με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο):  

1. Όλα τα Υπουργεία, Διευθύνσεις Διοικητικού/Προσωπικού  

2. Γενικές και Ειδικές Γραμματείες Υπουργείων, Δ/νσεις Διοικητικού /Προσωπικού  

3. Γενικές και Ειδικές Γραμματείες, Διευθύνσεις Διοικητικού/Προσωπικού  

4. Όλες τις Αποκεντρωμένες Διοικήσεις, Διευθύνσεις Διοικητικού/Προσωπικού (με την 

παράκληση να κοινοποιήσουν την παρούσα και στους Ο.Τ.Α. α΄ και β’ βαθμού της 

χωρικής τους αρμοδιότητας)  

5. Όλες τις Ανεξάρτητες Αρχές, Διευθύνσεις Διοικητικού/Προσωπικού  

6. Νομικό Συμβούλιο του Κράτους  

7. Προεδρία της Κυβέρνησης, Μονάδα Διοικητικής και Οικονομικής Υποστήριξης της 

Προεδρίας  

8. ΑΔΕΔΥ  

9. ΠΟΕ-ΟΤΑ  

10. Διεύθυνση Οργάνωσης και Λειτουργίας Αποκεντρωμένων Διοικήσεων 

d.olad@ypes.gr  

11. Διεύθυνση Προσωπικού Τοπικής Αυτοδιοίκησης info@ypes.gov.gr  

 

II. ΑΠΟΔΕΚΤΕΣ ΓΙΑ ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ (με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο):  

1. Όλα τα Υπουργεία  

• Γραφεία Υπουργών, Υφυπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών  

• Γραφεία Γενικών, Ειδικών και Αναπληρωτών Γραμματέων  

• Γραφεία Υπηρεσιακών Γραμματέων  

2. Αποκεντρωμένες Διοικήσεις  

• Γραφεία Γραμματέων  

• Γραφεία Συντονιστών 

III. ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ ΥΠ.ΕΣ (με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο):   

1. Γραφείο Υπουργού  

2. Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης 

3. Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα  

4. Προϊστάμενοι Γενικών Διευθύνσεων  

5. Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών  

6. web.support@ypes.gr για την ανάρτηση στην ιστοσελίδα του Υπουργείου στη 

διαδρομή «Ανθρώπινο Δυναμικό Δημοσίου Τομέα - Ανθρώπινο Δυναμικό».  

 

IV. ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ Ε.Α.Δ. (με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο):  

1. Γραφείο Διοικητή info@aead.gr   

2. Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Διοικητικών Υπηρεσιών & Ηλεκτρονικής 

Διακυβέρνησης konstantina.mastrogianni@aead.gr   

3. Γενική Διεύθυνση Ακεραιότητας και Λογοδοσίας maria.konstantinidou@aead.gr  

4. Διεύθυνση Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης (για ανάρτηση στην ιστοσελίδα της Ε.Α.Δ.) 

ioannis.vasileiou@aead.gr   

ΑΔΑ: ΨΛΚΩ46ΜΤΛ6-0ΝΠ
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