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Γ4β/οίκ.: 12354/2026, ΦΕΚ-937/ΥΟΔΔ/02.07.2026 

Καθορισμός αποδοχών και αποζημιώσεων των οργάνων διοίκησης του ΕΘΝΙΚΟΥ 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΊΑΣ (ΕΟΔΥ-ΝΠΙΔ). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Της παρ. 3 του άρθρου 22 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 

δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις & άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων & διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α' 176), 

β. του άρθρου 112 του ΜΕΡΟΥΣ Γ' του ν. 5243/2025 «Ρυθμίσεις για την ενίσχυση της 

δημόσιας υγείας και την αναβάθμιση των υπηρεσιών υγείας» (Α' 187), με τα οποία 

τροποποιείται το άρθρο 3 του ΜΕΡΟΥΣ Α' «Σύσταση Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας 

(ΕΟΔΥ)» του ν. 4633/2019 (Α' 161), 

γ. του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της 

οδηγίας 2011/85/ ΕΕ) δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις (Α' 143), 

δ. της παρ. 3 του άρθρου 13 και της παρ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό 

κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων 

και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α' 133), σε συνδυασμό με το άρθρο 90 του Κώδικας 

νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α' 98), 

ε. του π.δ. 121/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Υγείας» (Α' 148), 

στ. του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων Σύσταση, 

κατάργηση και μετονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών Μεταφορά αρμοδιοτήτων, 

υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α'130), 

ζ. του π.δ. 79/2023 «Ορισμός Υπουργών Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α' 

131), 

η. του π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών Γραμματειών και Ειδικών 

Γραμματειών/Ενιαίων Διοικητικών Τομέων Υπουργείων» (Α' 123), 

θ. του π.δ. 2/2024 «Διορισμός Υπουργών και Υφυπουργών» (Α' 2), 

ι. του π.δ. 142/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Οικονομικών» (Α' 181), 

ια. του π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου Σύσταση και μετονομασία Γενικών 

Γραμματειών Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού 

Τροποποίηση και συμπλήρωση του π.δ. 77/2023 (Α' 130) Μεταβατικές διατάξεις» (Α' 139). 

2. Τις αποφάσεις: 
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α. Την υπό στοιχεία 102928/ΕΞ.2023/10-7-2023 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του 

Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Οικονομικών, Αθανάσιο 

Πετραλιά» (Β' 4441), 

β. την υπό στοιχεία Υ14/2023/9-7-2023 απόφαση του Πρωθυπουργού «Ανάθεση 

αρμοδιοτήτων στην Αναπληρώτρια Υπουργό Υγείας, Ειρήνη Αγαπηδάκη» (Β' 4435), 

γ. την υπό στοιχεία Γ4β/οίκ.:58266/2-11-2023 κοινή απόφαση του Υπουργού και της 

Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας «Καθορισμός αποδοχών του Διευθύνοντος Συμβούλου και 

του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας 

(ΕΟΔΥ-ΝΠΙΔ)» (Υ.Ο.Δ.Δ. 1218, ΑΔΑ: ΨΕΦΘ465ΦΥΟ-4Θ7). 

3. Τα έγγραφα: 

α. Το υπό στοιχεία ΓΡ.ΥΠ.:5967/18-11-2025 έγγραφο του Υπουργού, της Αναπληρώτριας 

Υπουργού και του Υφυπουργού Υγείας σχετικά με τον καθορισμό μηνιαίων αποδοχών του 

Προέδρου και του Αντιπροέδρου του Επιστημονικού Συμβουλίου του ΕΘΝΙΚΟΥ 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ (ΕΟΔΥ-ΝΠΙΔ) και για τον καθορισμό αποζημίωσης 

μελών στο Επιστημονικό Συμβούλιο του φορέα, 

β. το υπό στοιχεία ΓΡ.ΥΠ.5968/18-11-2025 έγγραφο του Υπουργού, της Αναπληρώτριας 

Υπουργού και του Υφυπουργού Υγείας σχετικά με τον καθορισμό μηνιαίων αποδοχών του 

Διευθύνοντος Συμβούλου του Συμβουλίου Διοίκησης του ΕΘΝΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ (ΕΟΔΥ-ΝΠΙΔ) και για τον καθορισμό αποζημίωσης μελών στο 

Συμβούλιο Διοίκησης του φορέα, 

γ. την υπό στοιχεία Β2β/οικ.:53357/28-11-2025 προβλεπόμενη από την περ. ε της παρ. 5 του 

άρθρου 24 του ν. 4270/2014 (Α' 143), εισήγηση του Προϊσταμένου της Γενικής Δ/νσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Υγείας, σύμφωνα με την οποία προκύπτει δαπάνη 

σε βάρος του Προϋπολογισμού τρέχοντος έτους και επομένων ετών του Εθνικού Οργανισμού 

Δημόσιας Υγείας (ΕΟΔΥ)) η οποία ανέρχεται στο ποσόν των εκατόν είκοσι έξι χιλιάδων 

τετρακοσίων ογδόντα ευρώ (€126.480,00) ετησίως, η οποία θα καλυφθεί από εγγεγραμμένες 

πιστώσεις στον προϋπολογισμό (λογ.60.00, 60.03).Η προαναφερόμενη δαπάνη η οποία είναι 

εντός των ορίων του εκτελούμενου ΠΔΠ, δεν επηρεάζει το δημοσιονομικό αποτέλεσμα του 

φορέα, ενώ παράλληλα, δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του 

Υπουργείου Υγείας. 

4. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ. 

5. Την υπ' αρ. 641/14-1-2026 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης του ΕΟΔΥ, αποφασίζουμε: 

Α. Καθορίζουμε τις μηνιαίες αποδοχές και αποζημιώσεις των οργάνων διοίκησης του 

Εθνικού ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ (ΕΟΔΥ-ΝΠΙΔ), ως ακολούθως: 

1. ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

α. Οι μηνιαίες αποδοχές και αποζημιώσεις του Προέδρου του Επιστημονικού Συμβουλίου 

του ΕΘΝΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ (ΕΟΔΥ-ΝΠΙΔ), διεπομένου από 
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καθεστώς μερικής απασχόλησης καθορίζονται στο ποσόν των ευρώ χιλίων πεντακοσίων 

(€1.500,00) στο οποίο περιλαμβάνονται οι πάσης φύσεως αποδοχές αυτού. 

β. Οι μηνιαίες αποδοχές και αποζημιώσεις του Αντιπροέδρου του Επιστημονικού Συμβουλίου 

του ΕΘΝΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ (ΕΟΔΥ-ΝΠΙΔ), διεπομένου από 

καθεστώς μερικής απασχόλησης καθορίζονται στο ποσόν των ευρώ χιλίων πεντακοσίων 

(€1.500,00) στο οποίο περιλαμβάνονται οι πάσης φύσεως αποδοχές αυτού. 

γ. Η μηνιαία αποζημίωση των υπολοίπων μελών του Επιστημονικού Συμβουλίου του ΕΟΔΥ-

ΝΠΙΔ για την συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις του συλλογικού οργάνου καθορίζεται στο 

ποσόν των ευρώ διακοσίων (€200,00), υπό την προϋπόθεση συμμετοχής τους σε τέσσερις (4) 

τουλάχιστον συνεδριάσεις μηνιαίως. Σε περίπτωση συμμετοχής σε λιγότερες συνεδριάσεις, 

το ποσόν αποζημίωσης μειώνεται αναλογικά. Επίσης, σε περίπτωση συμμετοχής 

αναπληρωματικού μέλους καταβάλλεται αποζημίωση ανάλογα με την συμμετοχή του στις 

πραγματοποιούμενες συνεδριάσεις. 

2. ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

α. Οι μηνιαίες αποδοχές και αποζημιώσεις του Διευθύνοντος Συμβούλου του Συμβουλίου 

Διοίκησης του ΕΘΝΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ (ΕΟΔΥ-ΝΠΙΔ), 

καθορίζονται στο ποσόν των ευρώ τριών χιλιάδων εννιακοσίων (€3.900,00) στο οποίο 

περιλαμβάνονται οι πάσης φύσεως αποδοχές αυτού στην περίπτωση που ο Διευθύνων 

Σύμβουλος διέπεται από καθεστώς πλήρους απασχόλησης ή στο ποσόν των ευρώ χιλίων 

πεντακοσίων (€1.500,00) στο οποίο περιλαμβάνονται οι πάσης φύσεως αποδοχές αυτού στην 

περίπτωση που ο Διευθύνων Σύμβουλος διέπεται από καθεστώς μερικής απασχόλησης. 

γ. Η μηνιαία αποζημίωση των υπολοίπων μελών του Συμβουλίου Διοίκησης του ΕΟΔΥ-

ΝΠΙΔ για την συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις του συλλογικού οργάνου καθορίζεται στο 

ποσόν των ευρώ διακοσίων (€200,00), υπό την προϋπόθεση συμμετοχής τους σε τέσσερις (4) 

τουλάχιστον συνεδριάσεις μηνιαίως. Σε περίπτωση συμμετοχής σε λιγότερες συνεδριάσεις, 

το ποσόν αποζημίωσης μειώνεται αναλογικά. Επίσης, σε περίπτωση συμμετοχής 

αναπληρωματικού μέλους καταβάλλεται αποζημίωση ανάλογα με την συμμετοχή του στις 

πραγματοποιούμενες συνεδριάσεις. 

Β. Με την παρούσα, παύει η ισχύς της υπό στοιχεία Γ4β/οίκ.:58266/2-11-2023 (Υ.Ο.Δ.Δ. 

1218) κοινής απόφασης του Υπουργού και της Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας, στο 

σύνολό της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 13 Μαρτίου 2026 


