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Ν. 3467/1955,ΦΕΚ-350/Α/31/12/1955 

Περί τροποποιήσεως και συμπληρώσεως της περί Εργατικής Εστίας νομοθεσίας 

«Άρθρον 11  

Ο Οργανισμός, ο οποίος ιδρύθηκε και λειτουργεί με το Ν.5204/31, όπως αυτός 

τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστερα, με την επωνυμία “ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 

ΕΡΓΑΤΙΚΗΣ ΕΣΤΙΑΣ”, αποτελεί νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου, που εδρεύει στην 

Αθήνα και υπάγεται στην εποπτεία και τον έλεγχο του Κράτους που ασκούνται από το 

Υπουργείο Εργασίας» 

«Άρθρον 2»2 

Άρθρον 3  

«Εις το Δ.Σ. της Εργατικής Εστίας, μετέχει ως Κυβερνητικός Επίτροπος ο Γενικός 

Γραμματεύς του Υπουργείου Εργασίας, έχων πάσας τας υπό των παρ.2 και επέκεινα του 

άρθρ.3 του Ν.3252/55, περί Διοικήσεως του Ο.Α.Α.Α. κλπ. καθοριζομένας αρμοδιότητας, 

εφαρμοζομένων και ως προς αυτόν των σχετικών διατάξεων του παρόντος άρθρου των 

αναφερομένων εις τον Πρόεδρον του Διοικητικού Συμβουλίου της Εργατικής Εστίας»3 

Άπαντα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ο εισηγητής και ο γραμματεύς αυτού, 

δικαιούνται εξόδων κινήσεως κατά συνεδρίασιν. Ο Πρόεδρος δικαιούται προσθέτως και 

μηνιαίων εξόδων παραστάσεως λόγω αξιώματος. Τα έξοδα κινήσεως και παραστάσεως 

ορίζονται δι'αποφάσεως του Δ. Συμβουλίου της Εργατικής Εστίας, εγκρινομένης υπό του 

Υπουργού Εργασίας.4 

«Ομοίως, μηνιαίων εξόδων παραστάσεως δικαιούται και ο Αντιπρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εργατικής Εστίας, οριζόμενα δι'αποφάσεως αυτού, 

εγκρινομένης υπό του Υπουργού Εργασίας» 5 

Άρθρον 4 

Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Δ. Συμβούλιον της Εργατικής Εστίας αποφασίζει εφ'όλων των ζητημάτων διοικήσεως και 

διαχειρίσεως προς εκπλήρωσιν των σκοπών του Οργανισμού, συμφώνως προς τον παρόντα 

νόμον και τους βάσει αυτού εκδιδομένους κανονισμούς. 

 
1Το άρθρ.1 αντικαταστάθηκε ως άνω από το άρθρ.41 του Ν.1836/89, ΦΕΚ 79 Α' 

2 Κατηργήθη δια του άρθρ.15 Ν.678/77 πλην της κατωτέρω διατάξεως 

«Εκ του κατά το άρθρ.9 διατιθεμένου ποσού, δια κάλυψιν των υπό στοιχ.β' σκοπών το 1/5 αυτού κατ'έτος παραμένει ως αποθεματικόν δυνάμενον να διατεθή 

δι'αποφάσεων του Υπουργού Εργασίας υπέρ γενικωτέρων σκοπών και μέσων των εργατοϋπαλλήλων ή συνδικαλιστικής δράσεως, προστασίας ή αναπτύξεως 

εργατοϋπαλληλικών επιδιώξεων και παρακολουθήσεως και μελέτης της εξελίξεως του συνδικαλισμού» 

-Η ανωτέρω παράγραφος προσετέθη δια της παρ.4 του άρθρ.14 του Ν.Δ.3755/1957. 

-Η ανωτέρω μέσα σε () παράγραφος καταργήθηκε από 1-1-91 με το άρθρ.31 του Ν.1876/90, ΦΕΚ 27 Α' 

3 Η εντός “” παράγραφος προσετέθη δια της παρ.7 άρθρ.14 Ν.Δ.3755/1957 

4 Η σύνθεσις του Συμβουλίου του Οργανισμού της Εργ. Εστίας καθωρίσθη άλλως δια της υπ'αριθ.76891/4992/69 αποφ. Πρωθυπουργού και Υπ. Εργασίας (ΦΕΚ 526 Β')). 

5 Η ανωτέρω εντός “” διάταξις προσετέθη δια του άρθρ.8 παρ.8 Ν.678/1977 
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Καταρτίζει τους υπό του παρόντος νόμου προβλεπομένους κανονισμούς ως και τοιούτους 

ρυθμίζοντας: 

α) Τα της διοικήσεως και διαχειρίσεως της περιουσίας αυτού. 

β) Τα του τρόπου καταβολής και εισπράξεως των πόρων. 

γ) Τα του τρόπου εκτελέσεως έργων (δημοπράτησις, αυτεπιστασία, ειδικά συνεργεία, ανάθεσις 

δι'απ'ευθείας συμφωνίας) μη εφαρμοζομένων των διατάξεων των σχετικών νόμων περί 

εκτελέσεως δημοσίων έργων. 

δ) Τα της αγοράς, μισθώσεως, εκποιήσεως και εκμισθώσεως ακινήτων. 

ε) Τα της ενεργείας προμηθειών και παραλαβών. 

στ) Τα της συνθέσεως και λειτουργίας τοπικών Επιτροπών. 

ζ) Τα της καταρτίσεως και εγκρίσεως προϋπολογισμού εσόδων και εξόδων απολογισμού της 

εν γένει διαχειρίσεως της περιουσίας του Οργανισμού. 

η) Τα της ταμιακής και λογιστικής υπηρεσίας του Οργανισμού. 

θ) Τα του τρόπου παρακολουθήσεως και ελέγχου των εκτελουμένων έργων. 

Συγκροτεί δι'αποφάσεών του τακτικάς και εκτάκτους επιτροπάς εκ μελών του Δ.Σ. ή ειδικών 

προσώπων ή και υπαλλήλων του Οργανισμού προς προπαρασκευήν, γνωμοδότησιν και λήψιν 

οριστικών αποφάσεων επί ζητημάτων αναγομένων εις την αρμοδιότητα αυτού. Δια της αυτής 

αποφάσεως καθορίζονται αι αρμοδιότητες των ούτω συγκροτουμένων επιτροπών η διάρκεια 

αυτών και τα των εξόδων κινήσεως των μελών. 

Το Δ.Σ. δύναται να μεταβιβάζη προς ένα ή πλείονα των μελών του μέρος των αρμοδιοτήτων 

του προς συστηματικωτέραν παρακολούθησιν του έργου αυτού καθ'α ειδικώτερον θέλει ορίσει 

κανονισμός. 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. της Εργατικής Εστίας ή τούτου κωλυομένου ο Αντιπρόεδρος εκπροσωπεί 

τον Οργανισμόν εξωδίκως και δικαστικώς. Δύναται δι'αποφάσεων του Δ.Σ. της Εργατικής 

Εστίας η εκπροσώπησις του Οργανισμού δι'ωρισμένας υποθέσεις και την ενέργειαν ωφισμένων 

πράξεων ν'ανατίθεται εις μέλος του Δ.Σ. αυτού ή εις υπάλληλον της Εργατικής Εστίας. 

Άρθρον 5  

Πάντες οι υπό του παρόντος νόμου προβλεπόμενοι Κανονισμοί ψηφίζονται υπό του Δ.Σ. της 

Εργατικής Εστίας κατά δύο διαφόρους αυτού συνεδριάσεις απεχούσας απ'αλλήλων τρεις 

τουλάχιστον ημέρας, εγκρίνονται δι'αποφάσεως του Υπουργού Εργασίας, εν τη εγκρίσει 

περιλαμβανομένης και της τροποποιήσεως, ή συμπληρώσεως αυτών κατά τους σκοπούς του 

παρόντος νόμου, και δημοσιεύονται δια της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. 

«Άρθρον 66  

 
6 Το άρθρ.6 κατηργήθη δια του άρθρ.15 Ν.678/1877 
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 Πόροι 

Πόροι της Εργατικής Εστίας είναι οι υπέρ αυτής υπό της κειμένης νομοθεσίας 

θεσπισμένοι τοιούτοι. Ο κατά την περίπτωσιν β΄ του άρθρου 4 Κανονισμός θέλει 

προβλέψη δια τα εκάστοτε επιβαλλόμενα πρόστιμα και τόκους εις τους μη εμπορθέσμως 

καταβάλλοντας ταύτας υποχρέους, ισχυόντων επί του προκειμένου των περί εισπράξεως 

του Ι.Κ.Α. νομοθετικών και κανονιστικών διατάξεων»  

Άρθρον 77 

Οι πόροι και αι πάσης φύσεως απαιτήσεις του Οργανισμού βεβαιούνται και 

εισπράττονται κατά τας διατάξεις της κειμένης νομοθεσίας περί εισπράξεως των 

δημοσίων εσόδων, ως συνεπληρώθησαν δια των νόμων 2007/52 και 2252/52. Δύναται το 

Δ.Σ. της Εργατικής Εστίας ν΄αναθέτη την είσπραξιν των εσόδων αυτής εις το Ι.Κ.Α. κατά 

τας διατάξεις του Ν.2698/53 άρθρον 34 ή εις άλλον Οργανισμόν, οπότε ισχύουν δια την 

Εργατικήν Εστίαν άπασαι αι περί εισπράξεως των πόρων του εισπράττοντος Οργανισμού 

διατάξεις νόμων και κανονισμών. 

Δι΄αποφάσεων του Δ.Σ. της Εργατικής Εστίας, εγκρινομένων παρά του Υπουργού 

Εργασίας, δύναται να παρέχωνται εφ΄άπαξ δι΄έκαστον οφειλέτην διευκολύνσεις 

τμηματικής καταβολής μέχρι 12 το πολύ μηνιαίων δόσεων και προσωρινής αναστολής 

μέχρι τριών το πολύ μηνών οφειλομένων δόσεων δια την εξόφλησιν καθυστερουμένων 

εισφορών υπέρ της Εργατικής Εστίας, εφ΄όσον εκ των προσαγομένων στοιχείων 

διαπιστούται η εξαιρετικώς δυσχερής οικονομική ή ταμιακή θέσις των υποχρέων προς 

καταβολήν αυτών» 

Άρθρον 8  

Τα παρά των Δικαστηρίων επιβαλλόμενα υπέρ της Εργατικής Εστίας χρηματικά πρόστιμα και 

ποιναί, εκκαθαρίζονται υπό των αρμοδίων δικαστικών υπαλλήλων των εντεταλμένων την 

είσπραξιν των δικαστικών εξόδων και τελών κατά το, από 8 Ιαν. 1937 Β.Δ/γμα “περί του τύπου 

των διπλοτύπων εισπράξεων δικαστικών εξόδων, τελών κλπ.” κατατίθενται περαιτέρω παρά 

τη Τραπέζη της Ελλάδος μερίμνη του οικείου ταμείου, γιγνομένης σχετικής άπαξ τουλάχιστον 

κατά μήνα ανακοινώσεως προς την Εργατικήν Εστίαν. 

Άρθρον 9  

“Οι πόροι της Εργατικής Εστίας διατίθενται δια τους εν άρθρ.2 του παρόντος 

αναγραφομένους σκοπούς κατά την εξής αναλογίαν: ποσοστόν 35% υπέρ των υπό στοιχ.Α' 

σκοπών και ποσοστόν 65% υπέρ των υπό στοιχ. Β' σκοπών”, 8 

Δι'έκαστον τούτων τηρούνται υπό της Εργατικής Εστίας ίδιοι λογαριασμοί μη επιτρεπομένης 

της διαθέσεως, μεταφοράς ή δανεισμού κονδυλίων του ενός λογαριασμού προς τον έτερον. 

 
7 Το άρθρ.7 κατηργήθη δια του άρθρ.15 Ν.678/1877 

8Η εντός “” περίοδος αντικατεστάθη ως άνω δια της παρ.8 του άρθρ.14 του Ν.Δ.3755/1957 

Η αυτή περίοδος είχεν αντικατασταθή δια της παρ.2 της υπ'αριθ.57 της 1/15-6-62 Πράξεως Υπ. Συμβουλίου, ανακληθείσης όμως της Πράξεως ταύτης δια της υπ'αριθ.112 

της 28-6/17-7-63 ομοίας (ΦΕΚ 113 Α'), τίθεται ανωτέρω ως είχε προ της πράξεως ταύτης 
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Δια Β.Δ/των εκδιδομένων μετά γνώμην του Δ.Σ. της Εργατικής Εστίας, προτάσει του 

Υπουργού Εργασίας, δύνανται οι πόροι της Εργατικής Εστίας να κατανέμωνται μεταξύ των 

σκοπών αυτής κατά διάφορον του οριζομένου δια του παρόντος ποσοστόν. 

Άρθρον 10 

Η διαχείρισις της Εργατικής Εστίας ενεργείται επί τη βάσει προϋπολογισμού, συντασσομένου 

υπό του Δ.Σ. ένα μήνα, προ της λήξεως του οικονομικού έτους. Το οικονομικόν έτος άρχεται 

από της 1 Ιανουαρίου εκάστου έτους και λήγει την 31 Δεκεμβρίου του αυτού έτους. 

Ο προϋπολογισμός υποβάλλεται προς έγκρισιν εις τον Υπουργόν Εργασίας, όστις δύναται να 

τροποποιήση ή συμπληρώση τούτον. 

Αναπληρωματικαί και έκτακτοι πιστώσεις μεταφέρονται δι'αποφάσεως του Δ.Σ. εκ του 

τακτικού και εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου, μετ'έγκρισιν του Υπουργού Εργασίας. 

Εις τον προϋπολογισμόν αναγράφεται τακτικόν μεν αποθεματικόν κεφάλαιον προς 

αναπλήρωσιν τυχόν μεταδειχθεισών ανεπαρκών πιστώσεων, εκτάκτως δε δια την αναγραφήν 

νέων πιστώσεων δι'έξοδα μη προβλεφθέντα εν τω αρχικώ προϋπολογισμώ. 

Δύναται, αποφάσει του Δ.Σ. ορίζοντος τον υπόλογον να εκδίδωνται εντάλματα προπληρωμής 

επί αποδόσει λογαριασμού. 

Άπαντα τα στοιχεία της διαχειρίσεως της Εργατικής Εστίας διαφυλάσσονται επί μίαν 

δεκαετίαν. 

Ο έλεγχος της οικονομικής εν γένει διαχειρίσεως της Εργατικής Εστίας είναι προληπτικός και 

απολογιστικός. 

Ο προληπτικός έλεγχος συνιστάμενος εις την εξακρίβωσιν ότι πάσα πληρωμή εντέλλεται εντός 

των ορίων της εγκεκριμένης πιστώσεως, ότι εν τη ενεργεία της δαπάνης ετηρήθησαν αι 

ισχύουσαι διατάξεις περί εκτελέσεως δαπανών της Εργατικής Εστίας, ότι επισυνάπτονται εις 

τα εντάλματα πάντα τα αποδεικνύοντα την νόμιμον ενέργειαν της δαπάνης δικαιολογητικά, 

ασκείται υπό αρμοδίου υπαλλήλου του Υπουργείου Εργασίας ή υπαλλήλου της Γ.Δ.Δ.Α. 

οριζομένου δι'αποφάσεως του Υπουργού Εργασίας. 

Ο απολογιστικός έλεγχος διενεργείται κατά έτος υπό Επιτροπής διοριζομένης υπό του 

Υπουργού Εργασίας και αποτελουμένης: α)εξ ενός ανωτέρου υπαλλήλου της Γενικής 

Διευθύνσεως Δημοσίου Λογιστικού, υποδεικνυομένου υπό του Υπουργού Οικονομικών, β)εξ 

ενός ανωτέρου υπαλλήλου του Υπουργείου Εργασίας και γ)εξ ενός αντιπροσώπου της Γ.Σ.Ε.Ε. 

υποδεικνυομένου υπ'αυτής. 

Της Επιτροπής προεδρεύει ο εκ των δημοσίων υπαλλήλων ανώτερος κατά βαθμόν και επί 

ισοβάθμων ο αρχαιότερος. 

Επί του διενεργουμένου ελέγχου η Επιτροπή συντάσσει έκθεσιν, ην υποβάλλει εις τον 

Υπουργόν Εργασίας, όστις εφ'όσον δεν προκύψουν στοιχεία κακής διαχειρίσεως, απαλλάσσει 

το Δ.Σ. πάσης ευθύνης δι'αποφάσεώς του δημοσιευομένης δια της Εφημερίδος της 

Κυβερνήσεως. 

Άρθρον 11  
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Ο ισολογισμός της διαχειρίσεως εκάστου οικονομικού έτους περιλαμβάνει την γενικήν 

κατάστασιν του ενεργητικού και παθητικού της περιουσίας της Εργατικής Εστίας 

αναγραφομένων εις ιδίους αναλυτικούς πίνακας όλων των μεταβολών ας υπέστησαν, 

διαρκούντος του οικονομικού έτους, τα στοιχεία του ενεργητικού και παθητικού της 

περιουσίας. 

Ο ισολογισμός μετά του απολογισμού της διαχειρίσεως υποβάλλεται εντός τριμήνου από της 

λήξεως του οικονομικού έτους εις το Υπουργείον Εργασίας. 

Άρθρον 12  

Τα κεφάλαια της Εργατικής Εστίας ως και αι παρά των υποχρέων εισφοραί υπέρ ταύτης 

κατατίθενται εις την Τράπεζαν της Ελλάδος. 

Η ταμειακή υπηρεσία της Εργατικής Εστίας διεξάγεται δια της Τραπέζης της Ελλάδος κατά τα 

εν τω Δ. της 20 Ιαν. 1932 “περί διαχειρίσεως νομικών προσώπων υπό της Τραπέζης της 

Ελλάδος” οριζόμενα. 

Πάσα πληρωμή δαπανών ή ανάληψις κεφαλαίων γίνεται δι'ενταλμάτων υπογραφομένων υπό 

του προέδρου του Δ.Σ. του Διευθυντού, του Προϊσταμένου του Λογιστηρίου και του 

ασκούντος τον προληπτικόν έλεγχον. Η Τράπεζα ουδεμίαν υπέχει ευθύνην εφ'όσον τα 

εντάλματα πληρωμής έχουν υπογραφή κατά τας διατάξεις του παρόντος, ει μη μόνον εφ'όσον 

καταβάλλει εις άλλον ή τον δια του εντάλματος πληρωμής οριζόμενον δικαιούχον. Τα 

εξοφληθέντα εντάλματα πληρωμής επιστρέφονται υπό της Τραπέζης της Ελλάδος εντός του α' 

δεκαημέρου εκάστου μηνός εις την Εργατικήν Εστίαν. 

Η διάθεσις και επένδυσις των κεφαλαίων της Εργατικής Εστίας γίνεται ελευθέρως 

δι'αποφάσεων του Δ.Σ. αυτής μη ισχυουσών των εκάστοτε διατάξεων της νομοθεσίας περί 

επενδύσεως και διαθέσεως κεφαλαίων νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου. 

Άρθρον 13  

Μέρος της διαθεσίμου περιουσίας της Εργατικής Εστίας δύναται μετ'απόφασιν του Δ.Σ. να 

επενδύεται εις χρεώγραφα του Δημοσίου ή εις ομολογίας λαχειοφόρων δανείων ή εις έντοκα 

γραμμάτια ή και να διατεθή προς αγοράν προσοδοφόρων ακινήτων. Η Εργατική Εστία προς 

εκπλήρωσιν των σκοπών αυτής, δύναται να συνάπτη δάνεια τοκοχρεωλυτικώς αποσβεστέα επί 

αποθήκη των ακινήτων αυτής ή εκχωρήσει μέρους των πόρων της. 

Οι Οργανισμοί Κοινωνικής Ασφαλίσεως δύνανται να τοποθετώσι μέρος των κεφαλαίων των 

εις δάνεια προς την Εργατικήν Εστίαν. Δια την κατά τα ανωτέρω σύναψιν των δανείων ή 

αγοράν ακινήτων αρκεί άδεια του Υπουργού Εργασίας. 

Άρθρον 14  

Τα προς εγκατάστασιν των επαγγελματικών οργανώσεων ανεγειρόμενα κτίρια δύνανται να 

περιλαμβάνει προς ενοικίασιν και καταστήματα ή αιθούσας θεάτρου ή κινηματογράφου επί 

σκοπώ εξασφαλίσεως υπέρ της Εργατικής Εστίας πόρων προς εκτέλεσιν των λοιπών σκοπών 

αυτής. Τα εν τοις κτιρίοις της Εργατικής Εστίας καφενεία και κυλικεία παραχωρούνται εις τας 

εργατικάς οργανώσεις. 

Οι Δήμοι μετ'έγκρισιν του οικείου Νομάρχου δύνανται να παραχωρήσουν δωρεάν υπέρ της 

Εργατικής Εστίας κατά κυριότητα, κατάλληλα γήπεδα προς ανέγερσιν τοιούτων κτιρίων. 
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«Άρθρον 159 

Αι οργανώσεις αι δικαιούμεναι εγκαταστάσεως εις τα κτίρια της Εργατικής Εστίας 

ορίζονται μετά πρότασιν της Γ.Σ.Ε.Ε. δι΄αποφάσεως του Δ.Σ. της Εργατικής Εστίας, 

εγκρινομένης παρά του Υπουργού Εργασίας. Αποβολή των οργανώσεων εκ των κτιρίων 

της Εστίας εφ΄όσον ήθελον παρεκκλίνει του συνδικαλιστικού σκοπού ή ήθελον παραβή 

καθ΄υποτροπήν τας διατάξεις του κανονισμού, διενεργείται διοικητικώς δι΄αποφάσεως 

του Υπουργού Εργασίας, μετά γνώμην του Δ.Σ. της Εργατικής Εστίας» 

Άρθρον 16  

Τα κτίρια και η περιουσία της Εργατικής Εστίας δεν διατίθενται ει μη μόνον δια τους εν άρθρ.2 

του παρόντος σκοπούς και προς εξασφάλισιν δανείων κατά τα εν άρθρ.13 διαλαμβανόμενα. 

Περί των ακινήτων της Εργατικής Εστίας τηρείται ίδιον βιβλίον εν ω καταχωρούνται ταύτα 

κατά πόλεις ως και η αξία αυτών και πάσα δαπάνη επισκευής ή διαρρυθμίσεως αυτών ή σχετική 

προς την αγοράν των. 

Άρθρον 17  

Δια την ολοκλήρωσιν των υπό της Εργατικής Εστίας επιδιωκομένων σκοπών και εν ταις 

επαρχίαις, δύνανται να συνιστώνται δι'αποφάσεων του Υπουργού Εργασίας, μετά πρότασιν 

του Δ.Σ. αυτής Τοπικαί Επιτροπαί της Εργατικής Εστίας. Τα της συνθέσεως, λειτουργίας των 

Τοπικών Επιτροπών, η αρμοδιότης αυτών και τα των δαπανών λειτουργίας και αμοιβών ή 

εξόδων κινήσεως των μελών αυτών καθορίζονται δια κανονισμού. Η συγκρότησις των 

Τοπικών Επιτροπών ενεργείται δι'αποφάσεως του οικείου Νομάρχου, διορίζοντος τους 

εκπροσώπους των επαγγελματικών οργανώσεων, όπου των Τοπικών Επιτροπών μετέχουν 

εκπρόσωποι αυτών μεταξύ των υποδεικνυομένων εις διπλάσιον αριθμόν των διοριστέων υπό 

των οργανώσεων τούτων. 

Άρθρον 18 

Εξαιρέσεις και Απαλλαγαί 

Αι διατάξεις του άρθρ.42 του υπ'αριθ.2698/53 Ν.Δ/τος εν συνδυασμώ προς το άρθρ.10 του 

υπ'αριθ.2473/53 Ν.Δ/τος εξακολουθούν ισχύουσαι. 

Δεν υπόκεινται εις τέλη χαρτοσήμου αι αποδείξεις εισπράξεως παροχών οιασδήποτε μορφής 

παρά της Εργατικής Εστίας ως έχουσαι αποκλειστικώς χαρακτήρα ενισχύσεως μισθωτών ή 

οργανώσεων αυτών. 

Απαλλάσσονται των τελών χαρτοσήμου αι αποδείξεις εισπράξεως των υπέρ της Εργατικής 

Εστίας νομίμων εισφορών των επιχειρήσεων κατά το άρθρ.1 παρ.2 του υπ'αριθ.1288/38 Α. 

Νόμου. 

Άρθρον 19  

Ο εις την Εργατικήν Εστίαν επιβαλλόμενος δια δικαστικής αποφάσεως όρκος δίδεται υπό του 

Προέδρου του Δ.Σ. ή του δι'αποφάσεως τούτου οριζομένου προσώπου. 

 
9Το άρθρ.15 κατηργήθη δια του άρθρ.15 Ν.678/1977 
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Άρθρον 20  

Η εις χείρας της Εργατικής Εστίας κατάσχεσις είναι άκυρος. 

Επίσης δεν επιτρέπεται κατάσχεσις επί των υπό του Οργανισμού ανεγερθέντων οικημάτων ή 

δαπάναις τούτου συμπληρωθέντων ή επισκευασθέντων και εν γένει επί πάσης κινητής ή 

ακινήτου περιουσίας αυτού. 

Άρθρον 21 

Αποδεικτική ισχύς λογιστικών βιβλίων 

Τα παρά της Εργατικής Εστίας τηρούμενα λογιστικά βιβλία αποτελούν εντελή απόδειξιν περί 

τε της αληθείας και του μεγέθους των απαιτήσεών της παρά παντός μέχρι παραγραφής των 

απαιτήσεων τούτων, απόσπασμα δε των εν λόγω βιβλίων υπογεγραμμένον υπό του Προέδρου 

του Διοικητικού Συμβουλίου αποτελεί πλήρη απόδειξιν ενώπιον των Δικαστηρίων. 

Άρθρον 22  

Προσωπικόν Εστίας 

Η υπηρεσία της Εργατικής Εστίας διεξάγεται δι'εμμίσθων υπαλλήλων και υπηρετών τακτικών 

και εκτάκτων. Το προσωπικόν της Εργατικής Εστίας το υπηρετούν προ της μετατροπής του 

Οργανισμού εις πρόσωπον Ιδιωτικού Δικαίου και κατέχον οργανικάς θέσεις ως αύται 

καθορίζονται δια της υπ'αριθ.58956/49 κοινής αποφάσεως των Υπουργών Οικονομικών και 

Εργασίας, ισχυούσης κατά πάντα, εξακολουθεί κατέχον ταύτας καταργουμένων των 

μεταγενεστέρως εκδοθεισών τροποποιητικών αποφάσεων υπ'αριθ.14727/364/52, 

18956/559/53 και 45011/55 των αυτών Υπουργών.10 

Το απολυθέν όμως προσωπικόν εις εκτέλεσιν των ανωτέρω Υπουργικών αποφάσεων δεν 

επανέρχεται. 

Το κατά την δημοσίευσιν του παρόντος νόμου υπηρετούν προσωπικόν Κέντρου και Επαρχιών 

έκτακτον επί συμβάσει (αορίστου χρόνου) και ημερομίσθιον, πλην του προσλαμβανομένου 

βάσει του άρθρ.6 της υπ'αριθ.58956/49 κοινής αποφάσεων των Υπουργών Οικονομικών και 

Εργασίας και μη κατέχον οργανικάς θέσεις, διατηρείται εν υπηρεσία επί τρίμηνον από της 

ισχύος του παρόντος. 

Όσοι εκ του ανωτέρω προσωπικού κρίνονται απαραίτητοι και κέκτηνται τα προβλεπόμενα 

τυπικά και ουσιαστικά προσόντα εντάσσονται εις κενάς οργανικάς θέσεις δι'αποφάσεως του 

Διοικητικού Συμβουλίου, εγκρινομένης υπό του Υπουργού Εργασίας και δημοσιευομένης εις 

την Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, ή εις δημιουργηθησομένας θέσεις κατά την διαδικασίαν 

θεσπίσεως θέσεων δια τα Ν.Π.Δ.Δ. 

Όσοι εκ τούτων δεν κρίνονται απαραίτητοι και δεν ήθελον ενταχθή εις οργανικάς θέσεις 

απολύονται μετά την εκπνοήν της τριμήνου προθεσμίας.11 

 
10Η ανωτέρω απόφασις κατηργήθη δια του Π.Δ.2/77 (ΦΕΚ 5 Α') περί Οργανώσεως και Λειτουργίας του Ο.Ε.Ε. αντικατασταθείσα δια των διατάξεων του Π.Δ/τος τούτου 

11Η υπό των παραγράφων τρίτης και πέμπτης οριζομένη εξάμηνος προθεσμία παρατείνεται από της λήξεώς της επί εν εισέτι εξάμηνον από 17 Σεπτ. 1957 δυνάμει της παρ.1 

του άρθρ.15 Ν.Δ.3755/1957 
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Μόνιμος ή έκτακτος υπάλληλος, εργάτης ή τεχνίτης ή υπηρέτης της Εργατικής Εστίας 

απολυόμενος δικαιούται αποζημιώσεως κατά τας διατάξεις του Ν.2112 ως ετροποποιήθη και 

συνεπληρώθη μεταγενεστέρως ή του Β.Δ. της 16/18-7-20 “περί επεκτάσεως του Ν.2112 και 

επί των εργατών, τεχνιτών και υπηρετών” ως ετροποποιήθη μεταγενεστέρως. 

Η παρά τω Ταμείω Επικουρικής Ασφαλίσεως Προσωπικού Οργανισμών Κοινωνικής 

Ασφαλίσεως (ΤΕΑΠΟΚΑ) ασφάλισις του μονίμου προσωπικού της Εργατικής Εστίας 

θεωρείται μη διακοπείσα κατά τον χρόνον της μετατροπής του Οργανισμού εις Ιδιωτικού 

Δικαίου, ανατρέχει δε αύτη από της ιδρύσεως του ΤΕΑΠΟΚΑ, επί καταβολή της 

κεκανονισμένης εισφοράς επί του σημερινού μισθού, υπό μεν των μισθωτών της βαρυνούσης 

αυτούς, υπό δε της Εργατικής Εστίας της βαρυνούσης αυτήν. 

Άρθρον 23  

Μέχρι της θεσπίσεως των υπό του παρόντος προβλεπομένων κανονισμών εξακολουθούν 

ισχύοντες οι μέχρι της ισχύος του Β.Δ. της 4.2.54 “περί του σκοπού της διοικήσεως και 

λειτουργίας της Εργατικής Εστίας” εκδοθέντες κανονισμοί. 

Άρθρον 24 

Μεταβατικαί διατάξεις 

1.Οι παιδοκομικοί Σταθμοί, δια την λειτουργίαν των οποίων ενεκρίθησαν ήδη υπό της 

Εργατικής Εστίας αι σχετικαί πιστώσεις, εξακολουθούν λειτουργούντες, δαπάναις της 

Εργατικής Εστίας μέχρι της αναλήψεως της συντηρήσεώς των υπό των αρμοδίων υπηρεσιών 

ή οργανώσεων προστασίας παιδίων προσχολικής ηλικίας. Ειδικός Κανονισμός θέλει ρυθμίσει 

τα της λειτουργίας αυτών. 

2.Από της ισχύος του παρόντος νόμου λήγει η θητεία του νυν Διοικητικού Συμβουλίου. 

3.Πάσαι αι ήδη εκτελούμεναι οικοδομικαί εργασίαι της Εργατικής Εστίας θα διέπωνται μέχρι 

πέρατος αυτών υπό των υφισταμένων εργολαβικών συμβάσεων, θεωρουμένων τούτων 

εγκύρων. 

4.Κυρούνται άπασαι αι πράξεις της Εργατικής Εστίας και πάσαι αι σχετικαί προς αυτήν 

αποφάσεις του Υπουργού Εργασίας, καθ'όλον το διάστημα από της ισχύος του 

Ν.Δ.2626/53 μέχρι της ισχύος του παρόντος. 

Άρθρον 25  

Πάσα διάταξις γενική ή ειδική, αμέσως ή εμμέσως αντικειμένη εις τον παρόντα νόμον 

καταργείται από της ισχύος αυτού. 

Άρθρον 26  

Η ισχύος του παρόντος άρχεται από της δημοσιεύσεώς του εις την Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

Η προβλεπόμενη από τον άνω Νόμο Επιτροπή ενστάσεως και οι σχετικές με αυτή διατάξεις 

καταργήθηκαν από την απόφαση Υπουργών Προεδρίας Κυβερνήσεως και Εργασίας 

αριθ.80333/82. Για τις αρμοδιότητες και το αρχείο της Βλ. την άνω απόφαση. 



 

 

 

  
  

 

9 

 

Ν. 3467/1955,ΦΕΚ-350/Α/31/12/1955 

 

www.docman.gr 

Αθήνα, 31 Δεκεμβρίου 1955 

 


