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Τροποποίηση της υπ' αρ. 2/35061/0022/04-05-2012 κοινής απόφασης των Υπουργών 

Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης «Καθορισμός αποζημίωσης των 

εκπροσώπων των εργαζομένων και των εκπροσώπων του Τεχνικού Επιμελητηρίου 

Ελλάδας που συμμετέχουν στις Επιτροπές της παρ. 1 του άρθρου 28 του ν. 3850/2010 και 

της παρ. 13α του άρθρου 17 του ν. 3996/11» (Υ.Ο.Δ.Δ. 234). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Της παρ. 7 του άρθρου 28 του Κώδικα νόμων για την υγεία και την ασφάλεια των 

εργαζομένων (ν. 3850/2010), 

β) της περ. δ) της παρ. 13 του άρθρου 17 του ν. 3996/2011 «Αναμόρφωση του Σώματος 

Επιθεώρησης Εργασίας, ρυθμίσεις θεμάτων Κοινωνικής Ασφάλισης και άλλες διατάξεις» (Α' 

170), όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 42 του ν. 5239/2025 «Δίκαιη Εργασία για Όλους: 

Απλοποίηση της Νομοθεσίας Στήριξη στον Εργαζόμενο Προστασία στην Πράξη 

Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και λοιπές διατάξεις» (Α' 178). 

2. Το άρθρο 35 του ν. 4144/2013 «Αντιμετώπιση της παραβατικότητας στην Κοινωνική 

Ασφάλιση και στην αγορά εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου 

Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας» (Α'88) και το άρθρο 3 του ν. 4921/2022 

«Δουλειές Ξανά: Αναδιοργάνωση Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης και ψηφιοποίηση των 

υπηρεσιών της, αναβάθμιση δεξιοτήτων εργατικού δυναμικού και διάγνωσης των αναγκών 

εργασίας και άλλες διατάξεις» (Α'75). 

3. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 

63/2005, Α' 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 

4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των 

κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α' 113). 

4. Το άρθρο 16 του π.δ. 134/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 

Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης» (Α' 168). 

5. Το π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονομικών» (Α' 181), όπως ισχύει. 

6. Την παρ. 4 του άρθρου 1 του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία 

Υπουργείων Σύσταση, κατάργηση και μετονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών 

Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού και εποπτευόμενων 

φορέων» (Α' 130). 

7. Την παρ. 1 του άρθρου 1 του π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου Σύσταση και 

μετονομασία Γενικών Γραμματειών Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και 

θέσεων προσωπικού Τροποποίηση και συμπλήρωση του π.δ. 77/2023 (Α' 130) Μεταβατικές 

διατάξεις» (Α' 139). 
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8. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α' 

131). 

9. Το π.δ. 32/2024 «Διορισμός Υπουργών και Υφυπουργών» (Α'91). 

10. Την υπό στοιχεία 102928ΕΞ2023/10-07-2023 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του 

Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Οικονομικών, Αθανάσιο 

Πετραλιά» (Β'4441). 

11. Την υπ' αρ. 38477/01.07.2024 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και της Υπουργού 

Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Εργασίας 

και Κοινωνικής Ασφάλισης, Κωνσταντίνο Καραγκούνη» (Β'3805). 

12. Την υπ' αρ. 2/35061/0022/04-05-2012 κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και 

Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης «Καθορισμός αποζημίωσης των εκπροσώπων των 

εργαζομένων και των εκπροσώπων του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδας που συμμετέχουν 

στις Επιτροπές της παρ. 1 του άρθρου 28 του ν. 3850/2010 και της παρ. 13α του άρθρου 17 

του ν. 3996/11» (Υ.Ο.Δ.Δ. 234). 

13. Το υπ' αρ. 1073849/09-12-2025 έγγραφο της Δ.ΥΠ.Α., με το οποίο διαβιβάζεται η υπ' αρ. 

3111/121/ 09-12-2025 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του φορέα. 

14. Την υπ' αρ. 33431/18-12-2025 εισηγητική έκθεση οικονομικών επιπτώσεων της 

Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Εργασίας 

και Κοινωνικής Ασφάλισης. 

15. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της απόφασης προκαλείται συνολική ετήσια 

δαπάνη ύψους 43.179,24 € σε βάρος του προϋπολογισμού της Δ.ΥΠ.Α., η οποία ανά 

Αναλυτικό Λογαριασμό Εξόδων (ΑΛΕ), επιμερίζεται ως εξής: ΑΛΕ 2130205001: 34.560,00 

€, ΑΛΕ 2190301002: 7.219,56 € και ΑΛΕ 2190302001: 1.399,68 €. 

16. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε: 

Άρθρο μόνο 

Το πρώτο εδάφιο της παρ. 1 της υπ' αρ. 2/35061/0022/4-5-2012 κοινής απόφασης των 

Υπουργών Οικονομικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης «Καθορισμός 

αποζημίωσης των εκπροσώπων των εργαζομένων και των εκπροσώπων του Τεχνικού 

Επιμελητηρίου Ελλάδας που συμμετέχουν στις Επιτροπές της παρ. 1 του άρθρου 28 του ν. 

3850/2010 και της παρ. 13α του άρθρου 17 του ν. 3996/11» (Υ.Ο.Δ.Δ. 234) τροποποιείται ως 

προς τις περ. α) και β) με αναπροσαρμογή του μηνιαίου ανώτατου ορίου αποζημίωσης και 

διαμορφώνεται ως εξής: 

«1. Καθορίζουμε την αποζημίωση των εκπροσώπων των εργαζομένων και των εκπροσώπων 

του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδας που συμμετέχουν στις Επιτροπές της παρ. 1 του 

άρθρου 28 του ν. 3850/2010 και της περ. α. της παρ. 13 του άρθρου 17 του ν. 3996/2011, ως 

ακολούθως: 
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α) Για καθένα από τους δύο (2) εκπροσώπους των εργαζομένων 60,00 € ημερησίως και για 8 

ώρες εργασίας και έως 480 € τον μήνα, 

β) για τον εκπρόσωπο του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος 61,36 € ημερησίως και για 8 

ώρες εργασίας και έως 480 € τον μήνα.». 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 23 Απριλίου 2026 


