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Προσόντα, κριτήρια, δικαιολογητικά, διαδικασία πρόσληψης, λειτουργία επιτροπών υγειονομικών, 
αθλητικών και ψυχοτεχνικών δοκιμασιών και καθορισμός του τρόπου διεξαγωγής αυτών, για το 
προσωπικό των κλάδων και ειδικοτήτων ΔΕ Φύλαξης και ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής Φρούρησης 
των Σωφρονιστικών Καταστημάτων.

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΚΑΙ Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 
ΚΑΙ Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΝΤΕΓΚΛΗΜΑΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ  
ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Του άρθρου 26 του ν. 5236/2025 «Προσδιορισμός κρίσιμων οντοτήτων, ορισμός της Γενικής Γραμματείας 

Προστασίας Κρίσιμων Οντοτήτων του Υπουργείου Προστασίας του Πολίτης ως αρμόδιας αρχής και ενιαίου 
σημείου επαφής - Εποπτεία συμμόρφωσης, επιβολή μέτρων και κυρώσεων - Ενσωμάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 
2022/2557 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 14ης Δεκεμβρίου 2022, για την ανθεκτι-
κότητα των κρίσιμων οντοτήτων και την κατάργηση της Οδηγίας 2008/114/ΕΚ του Συμβουλίου και λοιπές 
διατάξεις» (Α’ 175) και ιδίως της παρ. 7 αυτού,

β) του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 
(ν. 3528/2007, Α’ 26),

γ) της παρ. 5 του άρθρου 2 του ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο 
τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (Α’ 6),

δ) του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνη-
σης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133),

ε) του άρθρου 49 του ν. 2721/1999 «Τροποποίηση και αντικατάσταση διατάξεων των νόμων 1756/1988 
(Α’ 35), 1729/1987 (Α’ 144), του Ποινικού Κώδικα, του Κώδικα Ποινικής Δικονομίας, του Κώδικα Πολιτικής Δι-
κονομίας και άλλες διατάξεις» (Α’ 112), 

στ) της παρ.  1 του άρθρου 99 του Κώδικα βασικών κανόνων για τη μεταχείριση των κρατουμένων 
(ν. 1851/1999, Α’ 122), όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την παρ. 3 του άρθρου 87 του Σωφρονιστικού Κώδικα 
(ν. 2776/1999, Α’ 291),

ζ) της παρ. 5.1. του άρθρου 2 του π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονομασία και κατάργηση Υπουρ-
γείων και καθορισμός των αρμοδιοτήτων τους - μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων» 
(Α’ 119), όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 5 του άρθρου 18 του ν. 4625/2019 «Ρυθμίσεις του Υπουργείου 
Υποδομών και μεταφορών και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 139),

η) του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλα-
δολόγιο)» (Α’ 232),

θ) του π.δ. 2/2024 «Διορισμός Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 2) και
ι) του π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου της 

Κυβέρνησης» (Α’ 44).
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2. Την υπ’ αρ. 7017/7/257/24-3-2025 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Προστασίας του 
Πολίτη «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Προστασίας του Πολίτη, Ιωάννη Λαμπρόπουλο» (Β’ 1402).

3. Την υπ’ αρ. 683/30-07-2024 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Προστασίας του 
Πολίτη «Διορισμός Γενικού Γραμματέα Αντεγκληματικής Πολιτικής του Υπουργείου Προστασίας του Πολίτη» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 797).

4. Την υπ’ αρ. 7017/7/252/27-09-2024 κοινή απόφαση του Υπουργού και του Υφυπουργού Προστασίας του 
Πολίτη «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων Υπουργού και Υφυπουργού Προστασίας του Πολίτη στον Γενικό Γραμμα-
τέα Αντεγκληματικής Πολιτικής, επί θεμάτων της Γενικής Γραμματείας Αντεγκληματικής Πολιτικής» (Β’ 5495).

5. Την υπ’ αρ. 4229οικ./13-03-2023 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αντεγκληματικής Πολιτικής του Υπουρ-
γείου Προστασίας του Πολίτη «Αντιστοίχιση των υφιστάμενων κλάδων καν ειδικοτήτων του μόνιμου και με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου προσωπικού των Σωφρονιστικών Καταστημάτων της Γενικής Γραμματείας 
Αντεγκληματικής Πολιτικής του Υπουργείου Προστασίας του Πολίτη, όπως μεταφέρθηκαν σύμφωνα με την 
παρ. 5.1. του άρθρου 2 του π.δ. 81/2019 (Α’ 119), με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους 
και ειδικότητες» (Β’ 1492).

6. Την ανάγκη καθορισμού κάθε αναγκαίας λεπτομέρειας, αναφορικά με την πρόσληψη του προσωπικού 
των κλάδων και ειδικοτήτων ΔΕ Φύλαξης και ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής Φρούρησης των Σωφρονιστικών 
Καταστημάτων.

7. Την υπό στοιχεία 8000/1/2025/103-γ’/09-01-2026 εισήγηση της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη-
ρεσιών και Επιτελικού Σχεδιασμού του Υπουργείου Προστασίας του Πολίτη και την υπ’ αρ. 32301/23-12-2025 
εισήγηση της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και Διοικητικής Υποστήριξης της Γενικής Γραμμα-
τείας Αντεγκληματικής Πολιτικής, σύμφωνα με τις οποίες, από τις διατάξεις της παρούσας, δεν προκαλείται 
οικονομική επιβάρυνση σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού.

8. Το γεγονός ότι με τις διατάξεις της παρούσας θεσπίζεται νέα διοικητική διαδικασία, με επίσημο τίτλο: 
«Πρόσληψη προσωπικού των κλάδων και ειδικοτήτων ΔΕ φύλαξης και ΔΕ προσωπικού εξωτερικής φρούρη-
σης», αποφασίζουμε:

Άρθρο 1 
Προσόντα - Προϋποθέσεις.

1. Ως προσωπικό των κλάδων και ειδικοτήτων ΔΕ Φύλαξης και ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής Φρούρησης των 
Σωφρονιστικών Καταστημάτων προσλαμβάνονται, διακριτά για κάθε Σωφρονιστικό Κατάστημα και ειδικότητα, 
με σύστημα αντικειμενικών κριτηρίων (μόρια) Έλληνες πολίτες, άνδρες και γυναίκες, για κάλυψη κενών οργανι-
κών θέσεων των εν λόγω κλάδων/ειδικοτήτων, οι οποίοι συγκεντρώνουν τα ακόλουθα προσόντα και προϋπο-
θέσεις, τόσο κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής αιτήσεων όσο και κατά το χρόνο του διορισμού:

α) Διαθέτουν τα τυπικά προσόντα διορισμού ή πρόσληψης των κλάδων και ειδικοτήτων ΔΕ φύλαξης και 
ΔΕ προσωπικού εξωτερικής φρούρησης, σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), ήτοι:

αα) Κύρια Προσόντα: Κατοχή πτυχίου ή διπλώματος ή απολυτηρίου τίτλου ειδικότητας Στέλεχος Υπηρεσιών 
Ασφάλειας ή Στέλεχος Ασφαλείας Προσώπων και Υποδομών Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης 
επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή 
Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκ-
παιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β’ κύκλου σπουδών ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Τμήματος Ειδίκευσης 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (ν.δ. 580/1970) 
ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας,

αβ) Α’ Επικουρικά Προσόντα: Κατοχή πτυχίου ή διπλώματος ή απολυτηρίου τίτλου ειδικότητας Φύλακας 
Μουσείων και Αρχαιολογικών Χώρων Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 
(Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτερο-
βάθμιας επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β’ κύκλου 
σπουδών ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Τμήματος Ειδίκευσης Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου 
(Ε.Π.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (ν.δ.  580/1970) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής 
μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας και

αγ) Β’ Επικουρικά Προσόντα: Κατοχή οποιοδήποτε πτυχίου ή διπλώματος ή απολυτηρίου τίτλου Επαγγελ-
ματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους Τάξη Μαθητείας 
ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή 
Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 
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ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β’ κύκλου Σπουδών ή Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκεί-
ου (Ε.Π.Λ.) ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Μέσης Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών 
(ν.δ. 580/1970) ή Γενικού Λυκείου ή Ενιαίου Λυκείου ή Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή άλλος ισότιμος τίτλος 
σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή αλλοδαπής ανεξαρτήτως ειδικότητας,

β) δεν υπερβαίνουν, μόνο κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής αιτήσεων, το 28ο έτος της ηλικίας 
τους, για τον υπολογισμό της οποίας, ως ημερομηνία γέννησης των υποψηφίων θεωρείται η 31η Δεκεμβρίου 
του έτους γέννησής τους,

γ) έχουν υγεία και άρτια σωματική διάπλαση, διαπιστούμενη από την αρμόδια Υγειονομική Επιτροπή, σύμ-
φωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις για τη σωματική ικανότητα των υποψηφίων των σχολών στρατού 
ξηράς (κατεύθυνση όπλων), κατά τα οριζόμενα στο π.δ. 4/1995 (Α’ 1),

δ) δε φέρουν στο σώμα τους δερματοστιξία (τατουάζ), η οποία είναι αφενός εξωτερικά εμφανής με την 
θερινή και χειμερινή στολή και αφετέρου, λόγω του είδους των περιεχομένων σε αυτή απεικονίσεων, είτε 
αναιρεί την επιβαλλόμενη από το Σύνταγμα ουδετερότητα των υπαλλήλων του Δημοσίου, είτε προκαλεί, κατά 
τρόπο ο οποίος δεν συνάδει προς την ιδιότητα και τα καθήκοντά αυτών,

ε) έχουν σωματικά, ψυχικά και διανοητικά προσόντα ανταποκρινόμενα στις απαιτήσεις του έργου των κλάδων 
και ειδικοτήτων ΔΕ Φύλαξης και ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής Φρούρησης των Σωφρονιστικών Καταστημάτων,

στ) έχουν ανάστημα, χωρίς υποδήματα, οι άνδρες τουλάχιστον ένα μέτρο και εβδομήντα εκατοστά (1,70 μ.) 
και οι γυναίκες ένα μέτρο και εξήντα τρία εκατοστά (1,63 μ.), κατά τα οριζόμενα στο π.δ. 4/1995 (Α’ 1),

ζ) έχουν πίστη στο Σύνταγμα και αφοσίωση στην Πατρίδα,
η) οι άνδρες έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις κατά το χρόνο υποβολής της αίτησης 

πρόσληψης, ενώ δεν γίνονται δεκτοί υποψήφιοι οι οποίοι έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές,
θ) δεν έχουν καταδικαστεί για τέλεση, απόπειρα ή κάθε μορφή συμμετοχής σε κακούργημα ή σε εγκλήματα 

ανυποταξίας, λιποταξίας, προσβολών του δημοκρατικού πολιτεύματος, προσβολών της διεθνούς υπόστασης 
της χώρας, προσβολών κατά της πολιτειακής εξουσίας, κατά των πολιτειακών και πολιτικών οργάνων, παραχά-
ραξης νομίσματος και άλλων μέσων πληρωμής, πλαστογραφίας, ψευδούς κατάθεσης, ψευδούς καταμήνυσης, 
παράβασης καθήκοντος, ανθρωποκτονίας εκτός της προερχόμενης από αμέλεια, κατά της γενετήσιας ελευθε-
ρίας και οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, συκοφαντικής δυσφήμισης, κλοπής, υπεξαίρεσης, 
επικίνδυνης σωματικής βλάβης, συμπλοκής, εκβίασης, απάτης, απιστίας, δωροδοκίας, παράνομης βεβαίωσης 
ή είσπραξης δικαιωμάτων του Δημοσίου, ναρκωτικών, ζωοκλοπής, ζωοκτονίας, περί αλλοδαπών, περί αρχαι-
οτήτων, λαθρεμπορίας ή οποιουδήποτε άλλου εγκλήματος από δόλο τελεσθέντος, για το οποίο προβλέπεται 
στερητική της ελευθερίας ποινή, τουλάχιστον τριών (3) μηνών, ενώ υποψήφιοι, οι οποίοι έχουν παραπεμφθεί 
σε δίκη με τελεσίδικο βούλευμα ή με απευθείας κλήση, για κάποιο από τα ανωτέρω αδικήματα, έστω και αν 
το αδίκημα έχει παραγραφεί, μπορούν να συμμετάσχουν στο διαγωνισμό, αλλά δεν προσλαμβάνονται, αν δεν 
έχει εκδοθεί αμετάκλητη αθωωτική απόφαση ή απαλλακτικό βούλευμα:

i) μέχρι τον χρόνο έκδοσης της απόφασης διορισμού, όσον αφορά τους υποψηφίους του κλάδου/ειδικό-
τητας ΔΕ Φύλαξης και

ii) μέχρι τον χρόνο έκδοσης της απόφασης κατάταξης στο πρόγραμμα βασικής εκπαίδευσης της Σχολής 
Προσωπικού Εξωτερικής Φρούρησης Καταστημάτων Κράτησης, σύμφωνα με το άρθρο 5 του π.δ. 215/2006 
(Α’ 217), όσον αφορά τους υποψηφίους του κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής Φρούρησης, 

ι) δεν έχουν στερηθεί οποτεδήποτε των πολιτικών δικαιωμάτων τους, έστω και αν έχει λήξει ο χρόνος που 
ορίστηκε για τη στέρησή τους ούτε τους έχει επιβληθεί η παρεπόμενη ποινή της αποστέρησης δημόσιας 
θέσης ή δημόσιου ή αυτοδιοικητικού αξιώματος που κατέχουν,

ια) δεν έχουν τεθεί σε καμίας μορφής δικαστική συμπαράσταση, σύμφωνα με τα άρθρα 1666 και επόμενα 
του Αστικού Κώδικα (π.δ. 456/1984, Α’ 164),

ιβ) δεν απολύθηκαν από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου νομικού προσώπου του δημόσιου τομέα, 
όπως ορίζεται στην περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α’ 143), ή νομικού προσώπου ιδιωτικού 
δικαίου του δημόσιου τομέα που δεν περιλαμβάνεται στη Γενική Κυβέρνηση, όπως αυτή ορίζεται στο ανωτέρω 
άρθρο, προϋπόθεση η οποία διαπιστώνεται με τη διαδικασία του δεύτερου εδαφίου του άρθρου 9 του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26) και

ιγ) δεν έχει ανακληθεί ο διορισμός τους, εφόσον προκλήθηκε με δόλο ή παρανομία από τους ίδιους, σύμ-
φωνα με την παρ. 2 του άρθρου 20 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων 
και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26) ή άλλη αντίστοιχη διάταξη, αν δεν παρέλθει δεκαετία από την 
ανάκληση, προϋπόθεση η οποία διαπιστώνεται με τη διαδικασία του δεύτερου εδαφίου του άρθρου 9 του 
ως άνω Κώδικα.
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2. Πρόσθετα προσόντα και προϋποθέσεις αποτελούν: 
α) Η περιοχή κατοικίας των υποψηφίων κατά την τελευταία διετία ή από τη γέννησή τους και μέχρι τη συ-

μπλήρωση του 18ου έτους της ηλικίας τους να υπάγεται σε δήμο ή δημοτική ενότητα ή δημοτική κοινότητα, 
που ανήκει στην ίδια Περιφερειακή Ενότητα ή νησί με την Περιφερειακή Ενότητα ή νησί όπου εδρεύει Σωφρο-
νιστικό Κατάστημα, για το οποίο προκηρύσσεται θέση προς πρόσληψη, με εξαίρεση τις προκηρυσσόμενες 
θέσεις των Σωφρονιστικών Καταστημάτων που εδρεύουν στην Περιφέρεια Αττικής, για τις οποίες η περιοχή 
κατοικίας των υποψηφίων κατά την τελευταία διετία ή από τη γέννησή τους και μέχρι τη συμπλήρωση του 
18ου έτους της ηλικίας τους να υπάγεται σε δήμο ή δημοτική ενότητα ή δημοτική κοινότητα, που ανήκει στην 
ίδια Περιφέρεια με την Περιφερειακή Ενότητα ή νησί όπου εδρεύει Σωφρονιστικό Κατάστημα, για το οποίο 
προκηρύσσεται θέση προς πρόσληψη,

β) η καλή γνώση αγγλικής, γαλλικής, γερμανικής ή ιταλικής γλώσσας επιπέδου τουλάχιστον (Β2),
γ) η εκπλήρωση των στρατιωτικών υποχρεώσεων μέχρι την απόλυσή τους, ως έφεδροι αξιωματικοί ή σε 

ειδικές δυνάμεις των Ενόπλων Δυνάμεων ή στην Προεδρική Φρουρά, χωρίς να έχει αφαιρεθεί η αντίστοιχη 
ειδικότητα ή η ολοκλήρωση της αρχικώς αναληφθείσας υποχρεωτικής θητείας ως εθελοντές πενταετούς 
υποχρέωσης (Ε.Π.Υ) ή ως επαγγελματίες οπλίτες (ΕΠ.ΟΠ.) στις Ένοπλες Δυνάμεις,

δ) ο υποψήφιος να είναι γονέας ή τέκνο πολύτεκνης ή τρίτεκνης οικογένειας και
ε) η κατοχή άδειας οδήγησης οχήματος κατηγορίας Δ’, για τους υποψήφιους του κλάδου και ειδικότητας 

ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής Φρούρησης.
3. Η αναλογία των προκηρυσσόμενων θέσεων του προσωπικού των κλάδων και ειδικοτήτων ΔΕ Φύλαξης 

και ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής Φρούρησης, κατά φύλο, δύναται να καλύπτεται, τηρουμένης της υφιστάμενης 
αναλογίας ανδρών και γυναικών κρατουμένων, κατά τον χρόνο έκδοσης της προκήρυξης, όπως αυτή προκύ-
πτει από τα στατιστικά στοιχεία της αρμόδιας οργανικής μονάδας της Γενικής Γραμματείας Αντεγκληματικής 
Πολιτικής του Υπουργείου Προστασίας του Πολίτη.

4. Οι προκηρυσσόμενες θέσεις του κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Φύλαξης στα Σωφρονιστικά Καταστήματα 
γυναικών κρατουμένων καλύπτονται από γυναίκες υποψήφιες, ενώ εξ’ αυτών των θέσεων και μέχρι ποσοστού 
πέντε (5%) δύναται να καλύπτονται και από άνδρες υποψηφίους.

5. Για το σύνολο των προς κάλυψη κενών οργανικών θέσεων, σε περίπτωση που δεν βρεθούν υποψήφιοι 
που κατέχουν τους τίτλους σπουδών της υποπερ. αα) της περ. α) της παρ. 1, αυτές καλύπτονται από υποψήφι-
ους κατόχους των τίτλων σπουδών της υποπερ. αβ) της περ. α) της παρ. 1 και αν πάλι δεν βρεθούν υποψήφιοι, 
καλύπτονται από υποψήφιους κατόχους των τίτλων σπουδών της υποπερ. αγ) της περ. α) της παρ. 1.

Άρθρο 2 
Προκήρυξη

1. Η πρόσληψη του προσωπικού των κλάδων και ειδικοτήτων ΔΕ Φύλαξης και ΔΕ Προσωπικού Εξωτερι-
κής Φρούρησης των Σωφρονιστικών Καταστημάτων πραγματοποιείται μετά από προκήρυξη που εκδίδει ο 
Υπουργός Προστασίας του Πολίτη.

2. Στην προκήρυξη ορίζονται:
α) Ο αριθμός των προσλαμβανομένων, για κάθε Σωφρονιστικό Κατάστημα κατά κλάδο, ειδικότητα και 

φύλο, καθώς και η ειδικότερη διαδικασία της πρόσληψής τους,
β) ο τρόπος διαπίστωσης και απόδειξης των απαιτούμενων προσόντων,
γ) ο χρόνος και ο τρόπος υποβολής των απαραίτητων δικαιολογητικών,
δ) η διαδικασία διενέργειας των προκαταρκτικών εξετάσεων και
ε) κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια.
3. Η προκήρυξη, για την όσο το δυνατόν ευρύτερη ενημέρωση των ενδιαφερομένων, καταχωρείται στις 

ιστοσελίδες:
α) του Υπουργείου Προστασίας του Πολίτη («www.minocp.gov.gr»), 
β) της Γενικής Γραμματείας Αντεγκληματικής Πολιτικής («www.sofron.gov.gr»),
γ) της Ελληνικής Αστυνομίας («www.hellenicpolice.gr») και 
δ) του Προγράμματος «ΔΙΑΥΓΕΙΑ» («www.diavgeia.gov.gr»).

Άρθρο 3 
Δικαιολογητικά υποψηφίων

1. Όσοι επιθυμούν να προσληφθούν ως προσωπικό των κλάδων και ειδικοτήτων ΔΕ Φύλαξης και ΔΕ Προ-
σωπικού Εξωτερικής Φρούρησης των Σωφρονιστικών Καταστημάτων υποβάλλουν, εντός της οριζόμενης από 
την προκήρυξη προθεσμίας, τα εξής δικαιολογητικά:
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α) Αίτηση συμμετοχής με φωτογραφία, στην οποία δηλώνεται και η σειρά προτίμησης επί των προκηρυσ-
σόμενων θέσεων,

β) φωτοαντίγραφο Τίτλου Σπουδών, κατά τα προβλεπόμενα στην υπ’ αρ. 61/2025 απόφαση του Α.Σ.Ε.Π. 
(Β’ 2296) και

γ) υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986, με την οποία δηλώνουν ότι συγκεντρώνουν τα προσόντα και τις 
προϋποθέσεις που αναφέρονται στις περ. α) έως και ια) της παρ. 1 του άρθρου 1 και οι άνδρες ότι έχουν εκ-
πληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις. 

2. Οι υποψήφιοι που κατέχουν τα πρόσθετα προσόντα της παρ. 2 του άρθρου 1 υποβάλλουν κατά περίπτωση:
α) Πιστοποιητικό Στρατολογικής Κατάστασης, για τους υποψήφιους που εκπλήρωσαν τις στρατιωτικές τους 

υποχρεώσεις μέχρι και την απόλυσή τους ως έφεδροι αξιωματικοί ή σε ειδικές δυνάμεις ή στην Προεδρική Φρου-
ρά ή ολοκλήρωσαν την αρχικώς αναληφθείσα υποχρεωτική θητεία ως Ε.Π.Υ. ή ως ΕΠ.ΟΠ. στις Ένοπλες Δυνάμεις,

β) βεβαίωση δήμου ή δημοτικής κοινότητας που ανήκει στην ίδια Περιφερειακή Ενότητα με Περιφερειακή 
Ενότητα ή νησί, όπου εδρεύει Σωφρονιστικό Κατάστημα, για το οποίο προκηρύσσεται θέση προς πρόσληψη, 
με εξαίρεση τις προκηρυσσόμενες θέσεις των Σωφρονιστικών Καταστημάτων που εδρεύουν στην Περιφέ-
ρεια Αττικής, όπου ζητείται βεβαίωση δήμου ή δημοτικής κοινότητας που ανήκει στην ίδια Περιφέρεια με 
Περιφερειακή Ενότητα ή νησί, όπου εδρεύει Σωφρονιστικό Κατάστημα, για το οποίο προκηρύσσεται θέση 
προς πρόσληψη, με την οποία πιστοποιείται ότι οι υποψήφιοι κατοικούν κατά την τελευταία διετία ή από τη 
γέννησή τους και μέχρι τη συμπλήρωση του 18ου έτους της ηλικίας τους εκεί (δήμο ή δημοτική κοινότητα),

γ) φωτοαντίγραφο τίτλου αγγλικής, γαλλικής, γερμανικής ή ιταλικής, γλώσσας επιπέδου τουλάχιστον καλής 
γνώσης (Β2), σύμφωνα με τους πίνακες τίτλων γλωσσομάθειας του Α.Σ.Ε.Π., 

δ) φωτοαντίγραφο της κατεχόμενης άδειας οδήγησης οχήματος Δ’ Κατηγορίας, για τους υποψήφιους του 
κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής Φρούρησης, 

ε) πιστοποιητικό της Ανώτατης Συνομοσπονδίας Πολυτέκνων Ελλάδος (Α.Σ.Π.Ε.), σύμφωνα με το άρθρο 6 
του ν. 3454/2006, σε συνδυασμό με την παρ. 9 του άρθρου 67 του ν. 4316/2014 (Α’ 270) και

στ) σε περίπτωση υποψηφίων που έχουν μέλη της οικογένειάς τους που είναι εγγεγραμμένα μόνο σε 
Μητρώα έτερων κρατών αντίστοιχο με το πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης πιστοποιητικό αρμόδιας 
αλλοδαπής Αρχής, με ημερομηνία έκδοσης όχι προγενέστερη των δύο μηνών από την ημερομηνία έναρξης 
της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων.

3. Τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις της αλλοδαπής που απαιτούνται από την προκήρυξη, με εξαίρεση 
τα πιστοποιητικά ή πτυχία γνώσης ξένων γλωσσών, πρέπει να είναι επίσημα μεταφρασμένα στην ελληνική 
γλώσσα. Η επίσημη μετάφρασή τους γίνεται από αρμόδια κατά νόμο αρχή του Υπουργείου Εξωτερικών ή την 
Πρεσβεία ή το Προξενείο της ξένης χώρας στην Ελλάδα ή από δικηγόρο ή από μεταφραστή που περιλαμβά-
νεται στο Μητρώο Πιστοποιημένων Μεταφραστών του άρθρου 147 του ν. 4781/2021 (Α’ 31) ή από άμισθο 
διερμηνέα διορισμένο, σύμφωνα με τον ν. 148/1914 (Α’ 25).

Άρθρο 4 
Υποβολή και έλεγχος δικαιολογητικών

1. Οι υποψήφιοι υποβάλλουν αυτοπροσώπως στα Αστυνομικά Τμήματα του τόπου κατοικίας ή διαμονής 
τους τα δικαιολογητικά των παρ. 1 και 2 του άρθρου 3, εντός της οριζόμενης από την προκήρυξη προθεσμίας, 
μετά την παρέλευση της οποίας δεν γίνονται δεκτές αιτήσεις συμμετοχής.

2. Ο Διοικητής του Αστυνομικού Τμήματος ή άλλος Αξιωματικός, που ορίζεται για την παραλαβή των δι-
καιολογητικών, έχει τις ακόλουθες αρμοδιότητες:

α) Παραδίδει στους υποψηφίους έντυπο αίτησης, το οποίο συμπληρώνεται ιδιοχείρως και προσκομίζεται 
από τον υποψήφιο, μαζί με τα λοιπά προβλεπόμενα δικαιολογητικά,

β) ελέγχει τα στοιχεία που συμπλήρωσαν οι υποψήφιοι στην αίτησή τους καθώς και την ακρίβεια, την 
πληρότητα και εγκυρότητα των προσκομισθέντων δικαιολογητικών,

γ) μετράει το ανάστημα κάθε υποψηφίου και συντάσσει σχετική βεβαίωση στο έντυπο της αίτησης,
δ) υπογράφει ως παραλαβών και θέτει το ονοματεπώνυμο και το βαθμό του κάτω από την ημερομηνία 

της αίτησης,
ε) επιστρέφει, χωρίς άλλη διατύπωση, τα δικαιολογητικά στους υποψηφίους που δεν έχουν το απαιτούμενο 

ανάστημα ή ηλικιακό όριο,
στ) για τους υποψηφίους που δήλωσαν ότι είναι γονείς ή τέκνα πολύτεκνης ή τρίτεκνης οικογένειας θα ανα-

ζητείται αυτεπαγγέλτως πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης με πλήρως αυτοματοποιημένο τρόπο, μέσω 
του Κέντρου Διαλειτουργικότητας (ΚΕ.Δ.), σύμφωνα με την υπ’ αρ. 19173/08-04-2025 κοινή απόφαση (Β’ 1783),

ζ) σε περίπτωση που ο υποψήφιος αμφισβητεί το ύψος που βεβαιώθηκε, υποβάλλει αυθημερόν στην ίδια 
Αστυνομική Υπηρεσία αίτηση για νέα αναστημομέτρηση, ενώ ο αρμόδιος για την παραλαβή των δικαιολογη-
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τικών υπάλληλος, υποβάλλει τα δικαιολογητικά και τη βεβαίωση αναστημομέτρησης στην οικεία Διεύθυνση 
Αστυνομίας, με μέριμνα της οποίας διενεργείται νέα αναστημομέτρηση από τριμελή Επιτροπή για την άρση 
της αμφισβήτησης και

η) υποβάλλει τα ανωτέρω δικαιολογητικά την επομένη της παραλαβής, στην οικεία Διεύθυνση Αστυνομίας, 
τηρώντας στο αρχείο της Υπηρεσίας του φωτοτυπίες των αιτήσεων συμμετοχής.

3. Οι Διευθύνσεις Αστυνομίας ελέγχουν τα δικαιολογητικά, μεριμνούν για τη συμπλήρωση ή διόρθωση 
τυχόν ελλείψεων και σφαλμάτων, καταχωρούν τις αιτήσεις στο ειδικό πληροφοριακό σύστημα της Ελληνικής 
Αστυνομίας και τα υποβάλλουν στη Διεύθυνση Διοικητικής Υποστήριξης του Αρχηγείου Ελληνικής Αστυνομίας, 
με αναγραφή κατά αλφαβητική σειρά των υποψηφίων ως εξής:

α) Πρώτον οι κάτοχοι τίτλου σπουδών της υποπερ. αα) της περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 1 (Κύριος Πίνακας),
β) δεύτερον οι κάτοχοι τίτλου σπουδών της υποπερ. αβ) της περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 1 (Α’ Επικουρικός 

Πίνακας) και τέλος
γ) οι κάτοχοι τίτλου σπουδών της υποπερ. αγ) της περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 1 (Β’ Επικουρικός Πίνακας).

Άρθρο 5 
Κριτήρια πρόσληψης - Πίνακες επιτυχόντων

1. Η πρόσληψη του προσωπικού των κλάδων και ειδικοτήτων ΔΕ Φύλαξης και ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής 
Φρούρησης των Σωφρονιστικών Καταστημάτων, γίνεται με βάση τα κατωτέρω αντικειμενικά κριτήρια:

α) Το βαθμό του θεωρητικού μέρους των εξετάσεων πιστοποίησης, για τους υποψήφιους του Κύριου Πίνα-
κα και του Α’ Επικουρικού Πίνακα και ο βαθμός του τίτλου σπουδών για τους υποψήφιους του Β’ Επικουρικού 
Πίνακα,

β) την περιοχή κατοικίας τους,
γ) την εκπλήρωση των στρατιωτικών τους υποχρεώσεων μέχρι την απόλυσή τους ως έφεδροι αξιωματικοί 

ή σε ειδικές δυνάμεις ή στην Προεδρική Φρουρά ή την ολοκλήρωση της αρχικώς αναληφθείσας υποχρεωτικής 
θητείας ως Ε.Π.Υ. ή ως ΕΠ.ΟΠ. στις Ένοπλες Δυνάμεις, εφόσον δεν τους έχει αφαιρεθεί η αντίστοιχη ειδικότητα,

δ) την κατοχή άδειας οδήγησης οχήματος Δ’ Κατηγορίας, για τους υποψήφιους του κλάδου και ειδικότητας 
ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής Φρούρησης,

ε) το επίπεδο γνώσης ξένης γλώσσας και
στ) αν είναι γονείς ή τέκνα πολύτεκνης ή τρίτεκνης οικογένειας. 
2. Η Επιτροπή της παρ. 6 του άρθρου 26 του ν. 5236/2025 (Α’ 175) παραλαμβάνει από τη Διεύθυνση Διοι-

κητικής Υποστήριξης του Αρχηγείου της Ελληνικής Αστυνομίας τα δικαιολογητικά των υποψηφίων και έχει 
τις ακόλουθες αρμοδιότητες:

α) ελέγχει την πληρότητα των δικαιολογητικών που έχουν προσκομίσει οι υποψήφιοι και
β) συντάσσει, με τη συνδρομή της Διεύθυνσης Πληροφοριακών Συστημάτων και Ψηφιακής Διακυβέρνησης 

του Αρχηγείου της Ελληνικής Αστυνομίας, τους πίνακες υποψηφίων που πληρούν και τους πίνακες υποψηφίων 
που δεν πληρούν τα προσόντα και τις προϋποθέσεις για πρόσληψη, ανά Σωφρονιστικό Κατάστημα, για το 
οποίο προκηρύσσονται θέσεις προς κάλυψη, ανά κλάδο/ειδικότητα των κενών θέσεων και κατά σειρά επιτυχίας 
των υποψηφίων, σύμφωνα με τις περ. α) έως γ) της παρ. 3 του άρθρου 4, αναφέροντας και τη σειρά δήλωσης 
της θέσης προτίμησης τους, με βάση το άθροισμα της βαθμολογίας που προκύπτει από το γενικό βαθμό του 
βασικού τίτλου σπουδών, στον οποίο προστίθενται:

i) δέκα (10) μονάδες για όσους υποψήφιους κατοικούν κατά την τελευταία διετία ή από τη γέννησή τους 
και μέχρι τη συμπλήρωση του 18ου έτους της ηλικίας τους σε δήμο ή δημοτική ενότητα ή δημοτική κοινό-
τητα, που ανήκει στην ίδια Περιφερειακή Ενότητα ή νησί με την Περιφερειακή Ενότητα ή νησί όπου εδρεύει 
Σωφρονιστικό Κατάστημα, με εξαίρεση τις προκηρυσσόμενες θέσεις των Σωφρονιστικών Καταστημάτων που 
εδρεύουν στην Περιφέρεια Αττικής, όπου προστίθενται δέκα (10) μονάδες για όσους υποψήφιους κατοικούν 
κατά την τελευταία διετία ή από τη γέννησή τους και μέχρι τη συμπλήρωση του 18ου έτους της ηλικίας τους 
σε δήμο ή δημοτική ενότητα ή δημοτική κοινότητα που ανήκει στην ίδια Περιφέρεια με Περιφερειακή Ενότητα 
ή νησί, όπου εδρεύει Σωφρονιστικό Κατάστημα, για το οποίο προκηρύσσεται θέση προς πλήρωση:

ii) μία (1) μονάδα, στον υποψήφιο που έχει υπηρετήσει και ολοκληρώσει την αρχικώς αναληφθείσα υποχρε-
ωτική θητεία ως επαγγελματίας οπλίτης (ΕΠ.ΟΠ.) στις Ένοπλες Δυνάμεις, μία (1) μονάδα στον υποψήφιο που 
έχει υπηρετήσει και ολοκληρώσει την αρχικώς αναληφθείσα υποχρεωτική θητεία ως εθελοντής πενταετούς 
υποχρέωσης (Ε.Π.Υ.) στις Ένοπλες Δυνάμεις, πέντε (5) μονάδες στον υποψήφιο που εκπλήρωσε τις στρατιωτικές 
του υποχρεώσεις μέχρι και την απόλυσή του στην Προεδρική Φρουρά, πέντε (5) μονάδες στον υποψήφιο που 
εκπλήρωσε τις στρατιωτικές του υποχρεώσεις μέχρι και την απόλυσή του ως έφεδρος αξιωματικός, πέντε (5) 
μονάδες στον υποψήφιο που εκπλήρωσε τις στρατιωτικές του υποχρεώσεις μέχρι και την απόλυσή του σε ει-
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δικές δυνάμεις, ενώ αν υποψήφιος έχει υπηρετήσει τουλάχιστον εννέα (9) μήνες ως ΕΠ.ΟΠ. σε Ειδικές Δυνάμεις 
λαμβάνει και την προβλεπόμενη μοριοδότηση ως υπηρετήσας σε Ειδικές Δυνάμεις και επιπλέον σε περίπτωση 
που στο πρόσωπο του υποψήφιου συντρέχουν περισσότερες της μίας από τις ανωτέρω ειδικότητες/ιδιότητες 
μοριοδοτείται αθροιστικά γι’ αυτές,

iii) τρεις (3) μονάδες στον έχοντα άριστη γνώση (E2/C2,) δύο (2) μονάδες στον έχοντα πολύ καλή γνώση (E1/
C1) και μία (1) μονάδα στον έχοντα καλή γνώση (Β2) της αγγλικής ή γαλλικής ή γερμανικής ή ιταλικής γλώσσας, 
όπως αποδεικνύεται, σύμφωνα με τους πίνακες τίτλων γλωσσομάθειας του Α.Σ.Ε.Π., ενώ αν υποψήφιος κατέχει 
τους 2 ή και τους 3 ανωτέρω τίτλους επιπέδου γνώσης της ίδιας ξένης γλώσσας ή τίτλους περισσότερων από 
τις ως άνω γλώσσες, μοριοδοτείται μόνο για τον τίτλο της μίας γλώσσας με τον μεγαλύτερο αριθμό μορίων, 

iv) τρεις (3) μονάδες στον υποψήφιο που κατέχει άδεια ικανότητας οδήγησης οχήματος κατηγορίας Δ’ και
v) τέσσερις (4) μονάδες στον υποψήφιο που είναι γονέας πολύτεκνης οικογένειας, τρεις (3) μονάδες στον 

υποψήφιο που είναι γονέας τριών τέκνων, δύο (2) μονάδες στον υποψήφιο που είναι τέκνο πολύτεκνης οικο-
γένειας και μία (1) μονάδα στον υποψήφιο που είναι τέκνο τρίτεκνης οικογένειας, ενώ αν στο πρόσωπο του 
υποψήφιου συντρέχουν περισσότερες της μίας από τις ανωτέρω ιδιότητες, μοριοδοτείται μόνο για την ιδιότητα 
με τον μεγαλύτερο αριθμό μορίων.

3. Η συνολική βαθμολογία κάθε υποψηφίου πολλαπλασιάζεται επί το συντελεστή εκατό (100) και η βαθ-
μολογία εξάγεται μέχρι χιλιοστού της μονάδας. 

Σε περίπτωση ισοβαθμίας, προηγείται ο υποψήφιος που έχει το μεγαλύτερο βαθμό τίτλου σπουδών, ενώ, 
αν προκύψει νέα ισοβαθμία, προηγείται ο υποψήφιος που λαμβάνει περισσότερα μόρια σε κάθε κριτήριο των 
περιπτώσεων β) έως και ε), κατά τη σειρά αναγραφής τους, ενώ, αν εκ νέου προκύψει ισοβαθμία προηγείται 
ο μεγαλύτερος στην ηλικία υποψήφιος, με βάση την ημερομηνία γέννησης του και σε περίπτωση που πάλι 
προκύψει ισοβαθμία υποψηφίων, η σειρά αυτών καθορίζεται με κλήρωση που διενεργείται από την ίδια ως άνω 
Επιτροπή, με μέριμνα της οποίας ειδοποιούνται να παραστούν οι ενδιαφερόμενοι υποψήφιοι αυτοπροσώπως 
ή με αντιπρόσωπό τους που ορίζεται με υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986. 

Η κλήρωση, για το αποτέλεσμα της οποίας συντάσσεται σχετικό πρακτικό, πραγματοποιείται ανεξαρτήτως 
της παρουσίας των ενδιαφερομένων ή των αντιπροσώπων τους. 

4. Στους πίνακες των κατ’ αρχήν πληρούντων τα προσόντα, καταχωρούνται αναλυτικά οι βαθμολογίες κατά 
κριτήριο και η συνολική βαθμολογία.

Οι πίνακες των κατ’ αρχήν πληρούντων τα προσόντα και αυτών που δεν πληρούν τα προσόντα και τις προ-
ϋποθέσεις για πρόσληψη, υπογράφονται από τα μέλη της Επιτροπής και τους Γραμματείς και παραδίδονται 
από τον Πρόεδρο αυτής, με τα δικαιολογητικά των υποψηφίων στο αρμόδιο Τμήμα της Διεύθυνσης Ένστολου 
Προσωπικού του Αρχηγείου της Ελληνικής Αστυνομίας, το οποίο μεριμνά για την κύρωσή τους από τον Αρχηγό 
της Ελληνικής Αστυνομίας, εντός πέντε (5) ημερών. 

Αντίγραφα των ως άνω πινάκων αποστέλλονται στις Διευθύνσεις Αστυνομίας και οι εν λόγω πίνακες 
αναρτώνται σε εμφανές μέρος, για ενημέρωση των υποψηφίων, καθώς και στην ιστοσελίδα του Υπουργείου 
Προστασίας του Πολίτη «www.minocp.gov.gr», της Γενικής Γραμματείας Αντεγκληματικής Πολιτικής («www.
sofron.gov.gr») και της Ελληνικής Αστυνομίας («www.hellenicpolice.gr»), τηρουμένων των διατάξεων για την 
προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα.

5. Κατά των ανωτέρω πινάκων, επιτρέπεται η άσκηση ένστασης ενώπιον του Α.Σ.Ε.Π., σύμφωνα με τα ορι-
ζόμενα στην κείμενη νομοθεσία, κατά την παρ. 5 του άρθρου 2 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), μέσα σε αποκλειστική 
προθεσμία δέκα (10) ημερών, που αρχίζει από την επόμενη της ανάρτησής τους, σύμφωνα με τα οριζόμενα 
στην παρ. 4. 

Το Α.Σ.Ε.Π. εξετάζει τις υποβληθείσες ενστάσεις, αποφαίνεται επ’ αυτών και ενημερώνεται ο ενιστάμενος. 
Η επιτροπή της παρ. 2 προβαίνει, αν απαιτείται, στις αναγκαίες διορθώσεις, σύμφωνα με την απόφαση 

του Α.Σ.Ε.Π.
Στη συνέχεια, οι τελικοί και αναμορφωμένοι πίνακες των κατ’ αρχήν πληρούντων τα προσόντα, αποστέλ-

λονται από την επιτροπή της παρ. 2 στη Διεύθυνση Ένστολου Προσωπικού του Αρχηγείου της Ελληνικής 
Αστυνομίας προς κύρωση από τον Αρχηγό της Ελληνικής Αστυνομίας, εντός πέντε (5) ημερών.

Οι πίνακες των μη πληρούντων τα προσόντα αποστέλλονται από την επιτροπή της παρ. 2 στη Διεύθυνση 
Ένστολου Προσωπικού του Αρχηγείου της Ελληνικής Αστυνομίας και στη Διεύθυνση Οργάνωσης και Λειτουρ-
γίας Καταστημάτων Κράτησης της Γενικής Γραμματείας Αντεγκληματικής Πολιτικής.

6. Από τη Διεύθυνση Ένστολου Προσωπικού του Αρχηγείου της Ελληνικής Αστυνομίας αποστέλλονται 
στο Γραφείο Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων του Υπουργείου Προστασίας του Πολίτη, σε ηλεκτρονική μορφή, 
οι πίνακες του τελευταίου εδαφίου της παρ. 5, προκειμένου να ενημερωθεί η ιστοσελίδα του Υπουργείου 
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Προστασίας του Πολίτη («www.minocp.gov.gr»), της Γενικής Γραμματείας Αντεγκληματικής Πολιτικής («www.
sofron.gov.gr») και της Ελληνικής Αστυνομίας («www.hellenicpolice.gr»), ενώ αντίγραφα των ως άνω πινάκων 
αποστέλλονται στις Διευθύνσεις Αστυνομίας και αναρτώνται σε εμφανές μέρος, για ενημέρωση των υποψη-
φίων, τηρουμένων των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα.

Άρθρο 6 
Υγειονομικές εξετάσεις και ψυχομετρικές και αθλητικές δοκιμασίες

1. Από τους κυρωμένους τελικούς και αναμορφωμένους πίνακες των κατ’ αρχήν πληρούντων τα προσόντα, 
καλούνται οι υποψήφιοι, κατά σειρά επιτυχίας και σε αριθμό ίσο με τον αριθμό των προκηρυσσόμενων θέσεων, 
προσαυξημένο τουλάχιστον κατά ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%), με πράξη του Γενικού Διευθυντή Δια-
χείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού του Αρχηγείου της Ελληνικής Αστυνομίας, να προσέλθουν εντός ορισμένων 
προθεσμιών, προκειμένου να εξεταστούν ως προς τα σωματικά, ψυχικά και διανοητικά τους προσόντα από 
τις επιτροπές της περ. β) της παρ. 7 του άρθρου 26 του ν. 5236/2025. 

2. Η εξέταση των σωματικών, ψυχικών και διανοητικών προσόντων περιλαμβάνει υγειονομικές εξετάσεις 
και ψυχομετρικές και αθλητικές δοκιμασίες. 

Οι ψυχομετρικές δοκιμασίες προηγούνται των υγειονομικών εξετάσεων και των αθλητικών δοκιμασιών. 
Οι υποψήφιοι παραπέμπονται στις επιτροπές της περ. β) της παρ. 7 του άρθρου 26 του ν. 5236/2025 και 

υποβάλλονται σε ψυχομετρικές δοκιμασίες, με τη χρήση ενδεδειγμένου ψυχομετρικού ή ψυχοτεχνικού ερ-
γαλείου, που περιλαμβάνουν τη διερεύνηση χαρακτηριστικών προσωπικότητας, γνωστικών ικανοτήτων και 
συνέντευξη ενώπιον των ως άνω επιτροπών. 

Με τις εξετάσεις αυτές ερευνάται ιδίως η κρίση, η προσαρμοστικότητα στις μεταβαλλόμενες καταστάσεις 
και απαιτήσεις, η αυτοκυριαρχία, η συναισθηματική σταθερότητα, η σκέψη, η αντίληψη και η εν γένει προ-
σωπικότητα του υποψηφίου. 

3. Όσοι κρίνονται ικανοί στις ψυχομετρικές δοκιμασίες, παρουσιάζονται ενώπιον της αρμόδιας υγειονομικής 
επιτροπής, σύμφωνα με τη διαδικασία της προκήρυξης, για να κριθεί:

α) Η καταλληλότητα τους και 
β) αν συντρέχει λόγος αποκλεισμού υποψηφίου που φέρει δερματοστιξία, η οποία δεν πληροί τις προϋ-

ποθέσεις που περιγράφονται στην περ. δ) της παρ. 1 του άρθρου 1.
4. Όσοι υποψήφιοι κρίνονται ικανοί στις υγειονομικές εξετάσεις, παραπέμπονται στη συνέχεια στις αθλητικές 

επιτροπές, για τον έλεγχο της αθλητικής τους επίδοσης και δοκιμάζονται στα εξής αγωνίσματα:
α) Δρόμος 100 μ. σε χρόνο 16’’ (μία προσπάθεια),
β) δρόμος 1000 μ. σε χρόνο 4’ και 20’’ (μία προσπάθεια),
γ) άλμα εις ύψος με φόρα τουλάχιστον 1,05 μ. (τρεις προσπάθειες),
δ) άλμα εις μήκος με φόρα τουλάχιστον 3,60 μ. (τρεις προσπάθειες) και
ε) ρίψη σφαίρας (7,275 χλγ.) σε απόσταση τουλάχιστον 4,50 μ., ως μέσο όρο ρίψης με το δεξί και το αριστερό 

χέρι ανά προσπάθεια (τρεις προσπάθειες ανά χέρι).
Υποψήφιοι που δεν κρίνονται ικανοί σε κάποια από τις αθλητικές δοκιμασίες, αποκλείονται των περαιτέρω 

δοκιμασιών. 
Μη ικανοί κρίνονται και όσοι υποψήφιοι δεν έχουν το προβλεπόμενο ανάστημα, ύστερα από αναστημο-

μέτρηση όλων των υποψηφίων, που γίνεται από την ίδια επιτροπή πριν από τις αθλητικές δοκιμασίες.
5. Οι υποψήφιοι, που κρίνονται μη ικανοί, καταχωρίζονται από την αρμόδια επιτροπή σε ειδικό πίνακα, ο 

οποίος αναρτάται σε εμφανές σημείο στο χώρο της εξέτασης προς ενημέρωσή τους, αντίγραφο του οποίου 
υποβάλλεται αυθημερόν στη Διεύθυνση Ένστολου Προσωπικού του Αρχηγείου της Ελληνικής Αστυνομίας. 

Οι πρωτότυποι πινάκες διαβιβάζονται από την ως άνω επιτροπή στη Διεύθυνση Οργάνωσης και Λειτουργίας 
Καταστημάτων Κράτησης της Γενικής Γραμματείας Αντεγκληματικής Πολιτικής.

Οι επιτροπές προκαταρκτικών εξετάσεων αποφαίνονται για τη σωματική, ψυχική και διανοητική ικανότη-
τα των υποψηφίων σε πρώτο και τελευταίο βαθμό και διαβιβάζουν στη Διεύθυνση Ένστολου Προσωπικού 
του Αρχηγείου της Ελληνικής Αστυνομίας πίνακα υποψηφίων, που ολοκλήρωσαν επιτυχώς τις ψυχομετρικές, 
υγειονομικές και αθλητικές δοκιμασίες.

6. Η Διεύθυνση Ένστολου Προσωπικού του Αρχηγείου της Ελληνικής Αστυνομίας:
α) Καταρτίζει τους πίνακες των κρινόμενων ως ικανών, που κυρώνονται από τον Αρχηγό της Ελληνικής 

Αστυνομίας, κατά σειρά επιτυχίας των υποψηφίων, ανά Σωφρονιστικό Κατάστημα, για το οποίο προκηρύσ-
σονται θέσεις προς κάλυψη και κλάδο/ειδικότητα των κενών θέσεων, σύμφωνα με τις περ. α) έως γ) της παρ. 3 
του άρθρου 4, αναφέροντας και τη σειρά δήλωσης της θέσης προτίμησής των υποψηφίων και 

β) αποστέλλει τους εν λόγω πίνακες στη Διεύθυνση Οργάνωσης και Λειτουργίας Καταστημάτων Κράτησης 
της Γενικής Γραμματείας Αντεγκληματικής Πολιτικής, μαζί με τα πρωτότυπα δικαιολογητικά των περ. α) έως γ) 
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της παρ. 1 του άρθρου 3 και των περ. α) έως στ) της παρ. 2 του άρθρου 3, τηρώντας, παράλληλα, στο αρχείο 
της Υπηρεσίας αντίγραφα αυτών.

7. Με απόφαση του Αρχηγού της Ελληνικής Αστυνομίας, που κοινοποιείται στους ενδιαφερόμενους και στη 
Διεύθυνση Οργάνωσης και Λειτουργίας Καταστημάτων Κράτησης της Γενικής Γραμματείας Αντεγκληματικής 
Πολιτικής, διαγράφονται από τον τελικό και αναμορφωμένο κυρωμένο πίνακα των κατ’ αρχήν πληρούντων 
τα προσόντα οι υποψήφιοι που:

α) Καλούνται και δεν προσέρχονται για ψυχομετρική, υγειονομική και αθλητική εξέταση μέσα στις οριζόμε-
νες προθεσμίες, εκτός των περιπτώσεων διαπιστωμένης ανώτερης βίας, όχι όμως πέραν του δεκαημέρου και

β) κρίνονται ως μη ικανοί από τις Υγειονομικές, Ψυχομετρικές και Αθλητικές Επιτροπές.
8. Σε περίπτωση που, κατόπιν της αποστολής των πινάκων των κρινόμενων ως ικανών, διαπιστωθεί ότι οι 

προκηρυχθείσες θέσεις για ένα ή περισσότερα Σωφρονιστικά Καταστήματα ή/και κλάδους/ειδικότητες δεν 
καλύπτονται, η Διεύθυνση Οργάνωσης και Λειτουργίας Καταστημάτων Κράτησης της Γενικής Γραμματείας 
Αντεγκληματικής Πολιτικής ενημερώνει εγγράφως τη Διεύθυνση Ένστολου Προσωπικού του Αρχηγείου της 
Ελληνικής Αστυνομίας και με πράξη του Γενικού Διευθυντή Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού του Αρχηγείου 
της Ελληνικής Αστυνομίας, που κοινοποιείται στη Διεύθυνση Οργάνωσης και Λειτουργίας Καταστημάτων Κράτη-
σης της Γενικής Γραμματείας Αντεγκληματικής Πολιτικής, καλούνται υποψήφιοι του αντίστοιχου Σωφρονιστικού 
Καταστήματος ή/και του αντίστοιχου κλάδου/ειδικότητας, που περιλαμβάνονται στον τελικό και αναμορφωμένο 
κυρωμένο πίνακα των κατ’ αρχήν πληρούντων τα προσόντα, τηρώντας αναλογικά τη διαδικασία των παρ. 1 έως 6.

Άρθρο 7 
Πρόσληψη επιλεγόμενων υποψηφίων

1. Η Διεύθυνση Οργάνωσης και Λειτουργίας Καταστημάτων Κράτησης της Γενικής Γραμματείας Αντεγκλη-
ματικής Πολιτικής, αφού λάβει τους κυρωμένους από τον Αρχηγό της Ελληνικής Αστυνομίας πίνακες των 
κρινόμενων ως ικανών, κατά σειρά επιτυχίας, ανά Σωφρονιστικό Κατάστημα, για το οποίο προκηρύσσονται 
θέσεις προς κάλυψη και κλάδο/ειδικότητα των κενών θέσεων:

α) Καταρτίζει τον οριστικό πίνακα διοριστέων στα Σωφρονιστικά Καταστήματα, που κυρώνεται από τον 
Υπουργό Προστασίας του Πολίτη και δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, ανά κλάδο/ειδικότητα, 
από τους υποψήφιους με την υψηλότερη σειρά επιτυχίας και κατά την σειρά δήλωσης της θέσης προτίμησής 
τους, που περιλαμβάνονται στους πίνακες των κρινόμενων ως ικανών, καθώς και τον οριστικό πίνακα επιλα-
χόντων, ανά κλάδο/ειδικότητα και ανά Σωφρονιστικό Κατάστημα, στον οποίο περιλαμβάνονται οι υποψήφιοι 
που συμπεριλήφθηκαν στους πίνακες των κρινόμενων ως ικανών αλλά δεν κατέλαβαν προσλήψιμη θέση,

β) καλεί τους υποψηφίους που περιλαμβάνονται στον οριστικό πίνακα διοριστέων, με κάθε πρόσφορο 
μέσο, εντός αποκλειστικής προθεσμίας που ορίζεται στην προκήρυξη, να υποβάλλουν Υπεύθυνη Δήλωση του 
ν. 1599/1986, για την αποδοχή ή μη της θέσης διορισμού, ενώ σε περίπτωση μη αποδοχής της θέσης διορισμού, 
ο υποψήφιος διαγράφεται από τον οριστικό πίνακα διοριστέων και καλούνται, για διορισμό οι αμέσως επόμενοι 
κατά σειρά επιτυχίας υποψήφιοι, που περιλαμβάνονται στον οριστικό πίνακα επιλαχόντων του ίδιου κλάδου/
ειδικότητας και Σωφρονιστικού Καταστήματος προτίμησης με τον υποψήφιο που δεν αποδέχθηκε το διορισμό, 

γ) μεριμνά για την συγκέντρωση των κατωτέρω δικαιολογητικών:
i) αντίγραφο ποινικού μητρώου δικαστικής χρήσης, κατ’ εφαρμογή του άρθρου 5 του ν. 3242/2004, σε 

συνδυασμό με την παρ. 5 του άρθρου 16 του ν. 3448/2006 (Α’ 57), την υπ’ αρ. 2458 από 22.2.2005 κοινή από-
φαση των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης και Δικαιοσύνης (Β’ 267) και τις υπό 
στοιχεία 92605/2025 (Β’ 1334) και ΔΙΑΔΠ/Α/22863/2026 (Β’ 1551) κοινές αποφάσεις,

ii) πιστοποιητικό Στρατολογικής Κατάστασης, για όλους τους άνδρες και για όσες γυναίκες δηλώσουν 
ότι έχουν προηγούμενη στρατιωτική θητεία, κατ’ εφαρμογή των άρθρων 5 του ν. 3242/2004 και της παρ. 5 
του άρθρου 16 του ν. 3448/2006 (Α’ 57), σε συνδυασμό με την υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/Φ.Α.2.1/20562/19.7.2013 
(Β’ 1881) κοινή απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και 
της Αναπληρώτριας Υπουργού Εθνικής Άμυνας,

iii) πιστοποιητικό του οικείου πρωτοδικείου, περί μη θέσης σε δικαστική συμπαράσταση ή απαγόρευση, 
iv) υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986 ότι δεν έχουν καταδικαστεί αμετάκλητα για τα αναφερόμενα αδι-

κήματα της παρ. 1 του άρθρου 1, καθώς και ότι και δεν έχουν παραπεμφθεί σε δίκη για τα αδικήματα αυτά ή, 
αν έχουν παραπεμφθεί σε δίκη, έχουν αθωωθεί αμετάκλητα και

v) πιστοποιητικό της οικείας Εισαγγελικής Αρχής, περί μη ύπαρξης ποινικής εκκρεμότητας,
δ) ενεργεί έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογητικών πρόσληψης που υπέβαλαν οι υποψήφιοι προς πρό-

σληψη, σύμφωνα με τη διαδικασία του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, 
ε) διαγράφει, με απόφαση του Υπουργού Προστασίας του Πολίτη, από τον οριστικό πίνακα διοριστέων 

τους υποψηφίους που:
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i) στερούνται έστω και ενός προς πρόσληψη προσόντος, μέχρι και την ημερομηνία διορισμού τους, 
ii) καλούνται και δεν προσέρχονται για πρόσληψη μέσα στις οριζόμενες προθεσμίες, εκτός των περιπτώ-

σεων διαπιστωμένης ανώτερης βίας, όχι όμως πέραν του δεκαημέρου, 
iii) παραιτηθούν μέχρι την ημερομηνία διορισμού τους και
iv) διαπιστωθεί ότι προκάλεσαν δόλια τον παράνομο διορισμό τους, ιδίως μέσω της υποβολής μη νόμιμων 

δικαιολογητικών, που συνοδεύουν την αίτηση συμμετοχής τους ή μέσω της υποβολής ψευδούς δήλωσης, 
πέραν των τυχόν ποινικών συνεπειών που επέρχονται σε βάρος του υποψηφίου,

στ) συμπληρώνει, με απόφαση του Υπουργού Προστασίας του Πολίτη, τον οριστικό πίνακα διοριστέων 
από υποψηφίους που περιλαμβάνονται στο οριστικό πίνακα επιλαχόντων του ίδιου κλάδου/ειδικότητας και 
Σωφρονιστικού Καταστήματος με τους υποψηφίους που διεγράφησαν από τον οριστικό πίνακα διοριστέων, 
για τους λόγους της περ. ε),

ζ) μεριμνά, ώστε οι υποψήφιοι που περιλαμβάνονται στον οριστικό πίνακα διοριστέων, να διορίζονται 
υποχρεωτικά μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των δικαιολογητικών και το 
αργότερο μέσα σε τρεις (3) μήνες από την έκδοση των πινάκων διοριστέων, σύμφωνα με το άρθρο 15 του 
Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26), 
με την επιφύλαξη της παρ. 6 του άρθρου 49 ν. 2721/1999 (Α’ 112), κατόπιν έκδοσης της απόφασης κατανομής 
της παρ. 5 του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 (Α’ 40) και 

η) κοινοποιεί στον διοριζόμενο το αργότερο εντός δέκα (10) ημερών από τη δημοσίευσή της στην Εφημε-
ρίδα Κυβερνήσεως την περίληψη της πράξης διορισμού, σύμφωνα με το άρθρο 17 του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26). 

2. Οι υποψήφιοι που περιλαμβάνονται στον οριστικό πίνακα διοριστέων, διορίζονται, κατά περίπτωση ως 
υπάλληλοι ΔΕ Φύλαξης ή ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής Φρούρησης, με απόφαση του Υπουργού Προστασίας 
του Πολίτη, με την επιφύλαξη του άρθρου 109 του ν. 4622/2019, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 16 του 
Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26), 
στο Σωφρονιστικό Κατάστημα πρόσληψής τους, δίνουν τον προβλεπόμενο όρκο, ενώπιων του Προϊσταμένου 
της Διεύθυνσης του Σωφρονιστικού Καταστήματος και αναλαμβάνουν υπηρεσία, σύμφωνα το άρθρο 19 του 
Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, 
Α’ 26), με αποτέλεσμα την κατάρτιση υπαλληλικής σχέσης, σύμφωνα με το άρθρο 18 του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26). 

Ειδικότερα, ο διορισμός στον κλάδο/ειδικότητα ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής Φρούρησης πραγματοποιεί-
ται, κατόπιν επιτυχούς παρακολούθησης προγράμματος βασικής εκπαίδευσης, σύμφωνα με την παρ. 6 του 
άρθρου 49 του ν. 2721/1999 (Α’ 112).

3. Αναφορικά με την ανάκληση διορισμού, τον αναδιορισμό, το βαθμό και το προσωπικό μητρώο του διο-
ριζομένου υπάλληλου, ισχύουν τα άρθρα 20 έως 23 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 
Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26). 

Άρθρο 8 
Καταργούμενες διατάξεις

Από την δημοσίευση της παρούσας, καταργείται η υπ’ αρ. 4119οικ/09-03-2021 απόφαση του Υφυπουργού 
Προστασίας του Πολίτη «Λειτουργία επιτροπών υγειονομικών, αθλητικών και ψυχοτεχνικών δοκιμασιών και 
τρόπος διεξαγωγής των υγειονομικών εξετάσεων, των αθλητικών και ψυχοτεχνικών δοκιμασιών για την πρό-
σληψη προσωπικού και την πλήρωση των θέσεων των κλάδων ΔΕ Φύλαξης και ΔΕ Προσωπικού Εξωτερικής 
Φρούρησης των Καταστημάτων Κράτησης» (Β’ 1132).

Άρθρο 9  
Έναρξη ισχύος

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 5 Μαρτίου 2026 

Ο Υπουργός	 Ο Υφυπουργός

ΜΙΧΑΗΛ ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗΣ	  ΙΩΑΝΝΗΣ ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ
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