
ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 287/09	

Τροποποίηση της υπ’ αρ. 3523/85/2022 απόφασης του Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. «Σχετικά με έγκριση υλο-
ποίησης του έργου “Ανάπτυξη βασικών δεξιοτήτων ως Προσωπικό Ιδιωτικής Ασφάλειας με παρο-
χή πιστοποίησης των αποκτηθεισών γνώσεων” στο πλαίσιο του έργου “Προγράμματα κατάρτισης 
σε βασικές και ψηφιακές δεξιότητες και σε δεξιότητες σε κλάδους αιχμής”» (Β’ 3463).

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 4921/2022 «Δουλειές Ξανά: Αναδιοργάνωση Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης και ψηφιοποίηση 

των υπηρεσιών της, αναβάθμιση δεξιοτήτων εργατικού δυναμικού και διάγνωσης των αναγκών εργασίας και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 75).

2. Τον ν. 2518/1997 «Προϋποθέσεις λειτουργίας ιδιωτικών επιχειρήσεων παροχής υπηρεσιών ασφαλείας. 
Προσόντα και υποχρεώσεις του προσωπικού αυτών και άλλες διατάξεις» (Α’ 164).

3. Τον ν. 3879/2010 «Ανάπτυξη της Δια Βίου Μάθησης και λοιπές διατάξεις» (Α’ 163).
4. Τον ν. 4822/2021 «Κύρωση της Σύμβασης Χρηματοδότησης μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της 

Ελληνικής Δημοκρατίας, της Δανειακής Σύμβασης μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της Ελληνικής Δημο-
κρατίας και των Παραρτημάτων τους και άλλες διατάξεις για το Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» (Α’ 135).

5. Τον ν. 4412/2016 «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 
2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)», ειδικότερα, δε, το άρθρο 12 αυτού (Α’ 147).

6. Τον ν. 5101/2024 «Κύρωση του Προσαρτήματος στη Σύμβαση Χρηματοδότησης του Μηχανισμού Ανά-
καμψης και Ανθεκτικότητας μεταξύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης, εκπροσωπούμενης από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, 
και της Ελληνικής Δημοκρατίας και του παραρτήματός του και του Προσαρτήματος στη Δανειακή Σύμβαση 
του Μηχανισμού Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας μεταξύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης, εκπροσωπούμενης από 
την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, και της Ελληνικής Δημοκρατίας και των παραρτημάτων του» (Α’ 53).

7. Τον Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 
(ν. 3528/2007, Α’ 26), ειδικότερα δε το άρθρο 31 αυτού.

8. Το άρθρο 89 του ν. 4547/2018 «Αναδιοργάνωση των δομών υποστήριξης της πρωτοβάθμιας και δευτε-
ροβάθμιας εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις» (Α’ 102), με το οποίο προστέθηκε άρθρο 24Α «Κέντρα Διά Βίου 
Μάθησης» στον ν. 4186/2013 «Αναδιάρθρωση της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και λοιπές διατάξεις» (Α’ 193).

9. Τον ν. 4763/2020 «Εθνικό Σύστημα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, Κατάρτισης και Διά Βίου Μάθησης, 
ενσωμάτωση στην ελληνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/958 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμ-
βουλίου της 28ης Ιουνίου 2018 σχετικά με τον έλεγχο αναλογικότητας πριν από τη θέσπιση νέας νομοθετικής 
κατοχύρωσης των επαγγελμάτων (EE L 173), κύρωση της Συμφωνίας μεταξύ της Κυβέρνησης της Ελληνικής 
Δημοκρατίας και της Κυβέρνησης της Ομοσπονδιακής Δημοκρατίας της Γερμανίας για το Ελληνογερμανικό 
Ίδρυμα Νεολαίας και άλλες διατάξεις» (Α’ 254).

10. Το άρθρο 105 του ν. 5203/2025 «Βιώσιμη ανάπτυξη, παραγωγικός μετασχηματισμός της ελληνικής 
οικονομίας - Τροποποίηση διατάξεων του αναπτυξιακού νόμου 4887/2022 Αναπτυξιακός Νόμος - Ελλάδα 
Ισχυρή Ανάπτυξη - και λοιπές διατάξεις» (Α’ 87).
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11. Το άρθρο 46 του ν. 4937/2022 «Ψηφιοποίηση των διαδικασιών επιδόσεων εγγράφων και αποδέσμευση 
της Ελληνικής Αστυνομίας από τη διενέργεια επιδόσεων εγγράφων της ποινικής και πολιτικής δίκης και λοιπές 
επείγουσες διατάξεις» (Α’ 106).

12. Το άρθρο 56 του ν. 4872/2021 «Δίκαιη Αναπτυξιακή Μετάβαση, ρύθμιση ειδικότερων ζητημάτων απο-
λιγνιτοποίησης και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 247).

13. Το άρθρο 20 του ν. 2639/1998 «Ρύθμιση εργασιακών σχέσεων, σύσταση Σώματος Επιθεώρησης Εργα-
σίας και άλλες διατάξεις» (Α’ 205).

14. Τον ν. 4624/2019 «Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του 
Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για 
την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και 
ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμ-
βουλίου της 27ης Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις» (Α’ 137).

15. Το άρθρο 18 του ν. 4598/2019 «Ίδρυση παιδικού σταθμού στο Υπουργείο Πολιτισμού και Αθλητισμού, 
ρύθμιση θεμάτων του Ταμείου Αλληλοβοήθειας Υπαλλήλων Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού, κατάρ-
γηση του Οργανισμού Ανέγερσης Νέου Μουσείου Ακρόπολης και άλλες διατάξεις» (Α’ 36).

16. Τον ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 
λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

17. Το π.δ. 11/2022 «Οργανισμός του ’’Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού’’ (ΟΑΕΔ)» (Α’ 25).
18. Το άρθρο 90 του Κώδικα της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 

Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).
19. Την υπ’  αρ. 7017/7/219 κοινή υπουργική απόφαση «Τροποποίηση της υπό στοιχεία 4892/1/ 

76-γ’/17.05.2010 κοινής απόφασης των Υπουργών Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευμάτων, Εργασίας 
και Κοινωνικής Ασφάλισης, Προστασίας του Πολίτη, “Καθορισμός τίτλων επαγγελματικής κατάρτισης που 
απαιτούνται για την έκδοση αδειών εργασίας του άρθρου 3 του ν. 2518/1997, όπως αντικαταστάθηκε με τις 
διατάξεις του ν. 3707/2008” (Β’ 664)» (Β’ 6370).

20. Την υπ’ αρ. 10098/01.07.2024 (ΑΔΑ: 96Η0Η-ΡΨ7) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικο-
νομίας και Οικονομικών για την έγκριση της τροποποίησης στο ΠΔΕ 2024, στη ΣΑΤΑ034.

21. Την υπ’ αρ. 65809/2022 απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων «Εξειδίκευση 
των κριτηρίων για την επιλεξιμότητα των παρόχων επιδοτούμενης συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτι-
σης, καθορισμός του τρόπου πλήρωσής τους και κατάρτιση και υλοποίηση του πλαισίου αξιολόγησης των 
επιλέξιμων παρόχων» (Β’ 3703), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 3911/2023 (Β’ 186) απόφαση.

22. Την υπό στοιχεία 119126 ΕΞ 2021/28.09.2021 (Β’ 4498) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονο-
μικών περί καθορισμού του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου των Δράσεων και των Έργων του Ταμείου 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας.

23. Την υπό στοιχεία 71693 ΕΞ 2023/9.5.2023 υπουργική απόφαση «Διαδικασίες επιβολής δημοσιονομικών 
διορθώσεων αχρεωστήτως ή παρανόμως καταβληθέντων ποσών από πόρους του κρατικού προϋπολογισμού 
στο πλαίσιο των Δράσεων και Έργων που χρηματοδοτούνται από το Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» 
(Β’ 3079).

24. Την υπ’ αρ. 82759/2022 κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Επενδύσεων, Παιδείας και Θρη-
σκευμάτων και Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων «Σύστημα Σχεδιασμού και Διαχείρισης της υλοποίησης 
συγχρηματοδοτούμενων/επιδοτούμενων προγραμμάτων μη τυπικής μάθησης, Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής 
Κατάρτισης (Σ.Ε.Κ) και Γενικής Εκπαίδευσης Ενηλίκων (Γ.Ε.Ε)» (Β’ 4581).

25. Την υπ’ αρ. 31777/2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1572) απόφαση της Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης 
σχετικά με τον Διορισμό Διοικήτριας και Υποδιοικητών στη Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.).

26. Tην υπ’ αρ. 14034/03.02.2022 (ΑΔA: 65Κ6Η-7Τ5) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών 
με θέμα απόφαση ένταξης του Έργου «SUB4: Ενίσχυση και αναβάθμιση κατάρτισης σε βασικές δεξιότητες για 
διαφορετικές κοινωνικές ομάδες και τομείς Δράση 16792» (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5161093) στο Ταμείο Ανάκαμψης 
και Ανθεκτικότητας, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 27559/01.03.2022 (ΑΔA: 9ΡΖΑΗ-ΜΓΗ) απόφαση, 
την υπ’ αρ. 129485/06.09.2023 (ΑΔA: 6ΤΡΗΗ-ΚΙΣ) απόφαση, την υπ’ αρ. 45611/29.03.2024 (ΑΔA: 9ΟΥΑΗ-334) 
απόφαση και την υπό στοιχεία 198464 ΕΞ 2025/14.11.2025 (ΑΔΑ: 9ΚΔΒΗ-ΛΞΤ) απόφαση.

27. Την υπό στοιχεία 141267/Κ6/2021 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, 
Κατάρτισης και Διά Βίου Μάθησης (Γ.Γ.Ε.Ε.Κ.Δ.Β.Μ.) «Καθορισμός όρων, προϋποθέσεων και διαδικασίας για τη 
χορήγηση, την τροποποίηση, τη μεταβίβαση και την ανανέωση άδειας Κέντρου Διά Βίου Μάθησης (Κ.Δ.Β.Μ.) 
σε φυσικά, νομικά πρόσωπα και ενώσεις προσώπων» (Β’ 5159).
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28. Την υπό στοιχεία 120141 ΕΞ 2021/30.09.2021 (ΑΔΑ: 6ΝΞ3Η-ΨΘ0) απόφαση του Διοικητή της Ειδικής 
Υπηρεσίας Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης περί Έγκρισης του Εγχειριδίου Διαδικασιών του Συστήματος Δι-
αχείρισης και Ελέγχου του Ταμείου Ανάκαμψης, δυνάμει της υπό στοιχεία 119126 ΕΞ 2021/28.09.2021 (Β’ 4498) 
απόφασης του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών.

29. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών (Γενικός Κανονισμός 
για την Προστασία Δεδομένων).

30. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/241 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 12ης Φεβρουαρίου 
2021 για τη θέσπιση του μηχανισμού ανάκαμψης και ανθεκτικότητας (L 57/17).

31. Την υπ’ αρ. 2021/0159/17.06.2021 πρόταση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την Εκτελεστική Απόφαση 
του Συμβουλίου για την έγκριση της αξιολόγησης του Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας της Ελλάδας.

32. Την από 13 Ιουλίου 2021 Εκτελεστική Απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την έγκριση 
της αξιολόγησης του σχεδίου ανάκαμψης και ανθεκτικότητας για την Ελλάδα (ST 10152/21, ST 10152/21 ADD 
1), όπως τροποποιήθηκε με την από 7 Δεκεμβρίου 2023 Εκτελεστική Απόφαση του Συμβουλίου της Ευρω-
παϊκής Ένωσης, για την έγκριση της αξιολόγησης του αναθεωρημένου Σ.Α.Α. για την Ελλάδα (ST 15831/23, 
ST 15831/23 ADD 1).

33. Την από 21 Δεκεμβρίου 2021 Συμφωνία Επιχειρησιακών Ρυθμίσεων C(2021) 9754.
34. Tην από 9 Ιουλίου 2024 Εκτελεστική Απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την έγκριση 

της στοχευμένης αναθεώρησης (targeted revision) του ΕΣΑΑ για την Ελλάδα (ST 11858/24, ADD 1).
35. Tην από 14 Ιανουαρίου 2025 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την 

τροποποίηση της εκτελεστικής απόφασης, της 13ης Ιουλίου 2021, για την έγκριση της αξιολόγησης του σχε-
δίου ανάκαμψης και ανθεκτικότητας της Ελλάδας (ST 17055/24, ADD 1).

36. Tην από 17 Ιουλίου 2025 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την τρο-
ποποίηση της εκτελεστικής απόφασης, της 13ης Ιουλίου 2021, για την έγκριση της αξιολόγησης του σχεδίου 
ανάκαμψης και ανθεκτικότητας για την Ελλάδα (ST 11101/25, ADD 1).

37. Την υπ’ αρ. 31777/05.12.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1572) απόφαση της Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης σχετικά με τον διορισμό Διοικήτριας και Υποδιοικητών στη Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.).

38. Την υπ’ αρ. 6004/132/16.11.2021 απόφαση του Δ.Σ. του ΟΑΕΔ «Έγκριση Τεχνικού Δελτίου προς ένταξη 
στο Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» για το έργο «Ανάπτυξη βασικών δεξιοτήτων ως Προσωπικό Ιδι-
ωτικής Ασφάλειας με παροχή πιστοποίησης των αποκτηθεισών γνώσεων».

39. Την υπ’ αρ. 3523/85/2022 (Β’ 3463) απόφαση του Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. σχετικά με έγκριση υλοποίησης του 
έργου «Ανάπτυξη βασικών δεξιοτήτων ως Προσωπικό Ιδιωτικής Ασφάλειας με παροχή πιστοποίησης των 
αποκτηθεισών γνώσεων στο πλαίσιο του έργου Προγράμματα κατάρτισης σε βασικές και ψηφιακές δεξιότη-
τες και σε δεξιότητες σε κλάδους αιχμής», καθώς και την υπ’ αρ. 3163/110/3.12.2024 (Β’ 7096) απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου της Δ.ΥΠ.Α.

40. Την υπό στοιχεία ΔΠ/11556/2022 απόφαση Δ.Σ. Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. «Έγκριση οριστικού κανονιστικού πλαισίου 
πιστοποίησης της επάρκειας επαγγελματιών μετά την παρακολούθηση του προγράμματος συνεχιζόμενης 
επαγγελματικής κατάρτισης του ΚΕ.ΜΕ.Α., διάρκειας 105 ωρών με τίτλο “Βασικό Πρόγραμμα Κατάρτισης 
Προσωπικού Ιδιωτικής Ασφάλειας” και αντιστοίχιση της επαγγελματικής κατάρτισής τους με τους τίτλους 
επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης της παρ. 1 του άρθρου 25 του ν. 4186/2013 (Α’ 193)» (Β’ 4491).

41. Tην από 20.03.2023 σύμβαση ανάθεσης έργου μεταξύ Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. και ΚΕ.ΜΕ.Α., με την οποία ρυθμίζονται 
τα θέματα που αφορούν στην συνεργασία τους για την υλοποίηση της ανάθεσης οργάνωσης και διενέργειας 
των εξετάσεων πιστοποίησης αποφοίτων του προγράμματος συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης 
του ΚΕ.ΜΕ.Α. με τίτλο «Βασικό Πρόγραμμα Κατάρτισης Προσωπικού Ιδιωτικής Ασφάλειας» σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στην απόφαση Δ.Σ. Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. (Β’ 4491).

42. Την υπ’ αρ. 824/25/2024 (Β’ 1961) απόφαση Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. σχετικά με την Κατάρτιση Μητρώου Επιλέ-
ξιμων Παρόχων Επιδοτούμενης Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης του άρθρου 37 του ν. 4921/2022.

43. Την υπ’ αρ. 1177860/11.11.2024 απόφαση της Υποδ/τριας της Δ.ΥΠ.Α. σχετικά με την Πρόσκληση προς 
Παρόχους Κατάρτισης αδειοδοτημένων Κ.Δ.Β.Μ. και Κ.Ε.Δι.Βι.Μ. των ΑΕΙ για το Μητρώο Επιλέξιμων Παρόχων 
Επιδοτούμενης Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης του άρθρου 37 του ν. 4921/2022 (Β’ 1961).

44. Την από 03.12.2024 «Βεβαίωση κάλυψης δαπάνης για την υλοποίηση, του ενταγμένου με κωδικό ΟΠΣ 
ΤΑ 5161093 έργου, δυνάμει της παρ. 3 του άρθρου 90 του π.δ. 63/2005 (Α’ 98)» της Προϊσταμένης Γενικής 
Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών της Δ.ΥΠ.Α.

45. Το από 14.11.2024 e-mail του ΚΕΜΕΑ, σχετικά με το πρόγραμμα κατάρτισης «Βασικό Πρόγραμμα Κα-
τάρτισης Προσωπικού Ιδιωτικής Ασφάλειας» και τις θεματικές ενότητες.
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46. Την υπό στοιχεία 191081 ΕΞ 2024/17.12.2024 Γνωμοδότηση υπ’ αρ. 140/2024 «Διαβίβαση απόφασης 
του Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. (τροποποίηση και αντικατάσταση) σχετικά με έγκριση υλοποίησης τους έργου «Ανάπτυξη 
βασικών δεξιοτήτων ως Προσωπικό Ιδιωτικής Ασφάλειας με παροχή πιστοποίησης των αποκτηθεισών γνώ-
σεων» της Κεντρικής Μονάδας Κρατικών Ενισχύσεων.

47. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προκαλείται δαπάνη ύψους έως του ποσού των 
5.733.750,00€, η οποία βαρύνει τον προϋπολογισμό της Δ.ΥΠ.Α. (ΚΑΕ 9492) και χρηματοδοτείται από το 
Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (ΣΑΤΑ 034) μέσω του εθνικού σκέλους του Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων (ΠΔΕ) και κατανέμεται σε ετήσια βάση ως εξής: Για το έτος 2026: 5.733.750 €.

48. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Τροποποιούμε την υπ’ αρ. 3523/85/2022 απόφαση του Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. «Σχετικά με έγκριση υλοποίησης 
του έργου “Ανάπτυξη βασικών δεξιοτήτων ως Προσωπικό Ιδιωτικής Ασφάλειας με παροχή πιστοποίησης των 
αποκτηθεισών γνώσεων” στο πλαίσιο του έργου “Προγράμματα κατάρτισης σε βασικές και ψηφιακές δεξιό-
τητες και σε δεξιότητες σε κλάδους αιχμής”» (Β’ 3463), ως εξής:

Άρθρο 1
Η παρ. 1 του άρθρου 2 της υπ’ αρ. 3523/85/2022 απόφασης Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. (Β’ 3463), όπως ισχύει, τρο-

ποποιείται ως εξής: 
«Η Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης θα συνεργαστεί με τους παρόχους Επιδοτούμενης Συνεχιζόμενης 

Επαγγελματικής Κατάρτισης, οι οποίοι έχουν ενταχθεί στο Μητρώο Επιλέξιμων Παρόχων Επιδοτούμενης Σ.Ε.Κ. 
της Δ.ΥΠ.Α. και έχουν συμβληθεί με το Κέντρο Μελετών Ασφάλειας (ΚΕ.ΜΕ.Α.) του Υπουργείου Προστασίας 
του Πολίτη για την υλοποίηση προγράμματος κατάρτισης, το οποίο θα αφορά στην “Ανάπτυξη βασικών 
δεξιοτήτων ως Προσωπικό Ιδιωτικής Ασφαλείας με πιστοποίηση των αποκτηθεισών γνώσεων”, σύμφωνα με 
τις προβλέψεις του άρθρου 51 του ν. 4763/2020 (Α’ 254) και τα οριζόμενα στην υπό στοιχεία ΔΠ/11556/2022 
(Β’ 4491) απόφαση Δ.Σ. Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. «Έγκριση οριστικού κανονιστικού πλαισίου πιστοποίησης της επάρκειας 
επαγγελματιών μετά την παρακολούθηση του προγράμματος συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης του 
ΚΕ.ΜΕ.Α., διάρκειας 105 ωρών με τίτλο “Βασικό Πρόγραμμα Κατάρτισης Προσωπικού Ιδιωτικής Ασφάλειας”, 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, καθώς και στην από 20.03.2023 σύμβαση μεταξύ Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. και ΚΕ.ΜΕ.Α.”».

Άρθρο 2
Η παρ. 6 του άρθρου 4 της υπ’ αρ. 3523/85/2022 απόφασης Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. (Β’ 3463), όπως ισχύει, τρο-

ποποιείται ως εξής: 
«Η πιστοποίηση για τη συγκεκριμένη ειδικότητα, θα διενεργηθεί από τον Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. σε συνεργασία με το 

Κέντρο Μελετών Ασφάλειας (ΚΕ.ΜΕ.Α.), σύμφωνα με το άρθρο 51 του ν. 4763/2020 (Α’ 254) και τα οριζόμενα 
στην υπό στοιχεία ΔΠ/11556/2022 (Β’ 4491) απόφαση Δ.Σ. Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. «Έγκριση οριστικού κανονιστικού 
πλαισίου πιστοποίησης της επάρκειας επαγγελματιών μετά την παρακολούθηση του προγράμματος συνε-
χιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης του ΚΕ.ΜΕ.Α., διάρκειας 105 ωρών με τίτλο “Βασικό Πρόγραμμα Κα-
τάρτισης Προσωπικού Ιδιωτικής Ασφάλειας” και αντιστοίχιση της επαγγελματικής κατάρτισής τους με τους 
τίτλους επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης της παρ. 1 του άρθρου 25 του ν. 4186/2013 (Α’ 193)», 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, καθώς και στην από 20.03.2023 σύμβαση μεταξύ Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. και ΚΕ.ΜΕ.Α.».

Άρθρο 3
Η παρ. 1 του άρθρου 5 της υπ’ αρ. 3523/85/2022 απόφασης Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. (Β’ 3463), όπως ισχύει, τρο-

ποποιείται ως εξής: 
Η λήξη του έργου ορίζεται στις 30.04.2026. Οποιαδήποτε τροποποίηση του χρονοδιαγράμματος γίνεται 

με απόφαση του Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α.

Άρθρο 4 
Το σημείο 6 της παρ. 2 του άρθρου 6 της υπ’ αρ. 3523/85/2022 απόφασης Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. (Β’ 3463), όπως 

ισχύει, τροποποιείται ως εξής: 
«6. Οι ενδιαφερόμενοι άνεργοι θα πρέπει:
α. Να μην παρακολουθούν ή να μην έχουν παρακολουθήσει άλλο πρόγραμμα κατάρτισης που υλοποιείται 

στο πλαίσιο της ίδιας δράσης (Δράση 16792, «Εκσυγχρονισμός του Συστήματος Επαγγελματικής Κατάρτισης 
του ΟΑΕΔ & του ΛΑΕΚ», του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας “Ελλάδα 2.0” με τη χρηματοδό-
τηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης- Next Generation EU).
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β. Να μην παρακολουθούν ή να μην παρακολουθήσουν κανένα άλλο πρόγραμμα κατάρτισης που επιδο-
τείται με πόρους της Ευρωπαϊκής Ένωσης και έχει ωρολόγιο πρόγραμμα μαθημάτων που συμπίπτει χρονικά, 
εν όλω ή εν μέρει, με το πρόγραμμα κατάρτισης για το οποίο θα υποβάλλουν σχετική αίτηση.

γ. Να μην έχουν υπερβεί σε σύνολο ωρών παρακολούθησης το ανώτατο όριο διάρκειας των Προγραμμά-
των Επιδοτούμενης Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης κατά το τελευταίο ένα (1) ημερολογιακό έτος 
πριν τη δημοσίευση της Πρόσκλησης, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 3.5.2 της υπ’ αρ. 82759/29.8.2022 
κοινής απόφασης των Υπουργών Ανάπτυξης και Επενδύσεων, Παιδείας και Θρησκευμάτων και Εργασίας και 
Κοινωνικών Υποθέσεων «Σύστημα Σχεδιασμού και Διαχείρισης της υλοποίησης συγχρηματοδοτούμενων/
επιδοτούμενων προγραμμάτων μη τυπικής μάθησης, Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Ε.Κ.) και 
Γενικής Εκπαίδευσης Ενηλίκων (Γ.Ε.Ε.)» (Β’ 4581), όπως εκάστοτε ισχύει. 

δ. Να μην έχουν αποκτήσει πιστοποιητικό δεξιοτήτων για τις ίδιες δεξιότητες στο πλαίσιο παρακολούθησης 
Προγράμματος Επιδοτούμενης Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης κατά το τελευταίο ένα (1) ημερο-
λογιακό έτος πριν τη δημοσίευση της πρόσκλησης».

Άρθρο 5
Η καταληκτική παράγραφος του άρθρου 24 της υπ’ αρ. 3523/85/2022 απόφασης Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. (Β’ 3463), 

όπως ισχύει, τροποποιείται ως εξής: 
«Ο Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. ουδεμία άλλη απαίτηση έχει από τη Δ.ΥΠ.Α., πέραν του ποσού που θα πιστωθεί στον τρα-

πεζικό του λογαριασμό, εφαρμοζόμενης της από 20.03.2023 σύμβασης μεταξύ Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. και ΚΕ.ΜΕ.Α για 
τις μεταξύ τους σχέσεις που αφορούν στην υλοποίηση της ανάθεσης οργάνωσης και διενέργειας των εξετά-
σεων πιστοποίησης αποφοίτων του προγράμματος συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης του ΚΕ.ΜΕ.Α. 
με τίτλο “Βασικό Πρόγραμμα Κατάρτισης Προσωπικού Ιδιωτικής Ασφάλειας” σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 
απόφαση Δ.Σ. Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. (Β’ 4491)».

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 3523/85/2022 απόφαση του Δ.Σ. της Δ.ΥΠ.Α. όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

Άρθρο 6
Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 27 Φεβρουαρίου 2026

Η Πρόεδρος

ΓΙΑΝΝΟΥΛΑ ΧΟΡΜΟΒΑ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02020320704260006*
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