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Μετακίνηση νοσηλευτικού και λοιπού προσωπικού σε Φορείς Παροχής Υπηρεσιών 

Υγείας των Υγειονομικών Περιφερειών. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΥΓΕΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Του άρθρου 24 του ν. 3599/2007 «Σύσταση Πανελληνίου Συλλόγου Φυσικοθεραπευτών, 

θέματα ιατρών και άλλες διατάξεις» (Α' 176), 

β. του άρθρου 54 του ν. 5216/2025 «Προστασία των ανηλίκων από προϊόντα καπνού και 

αλκοόλ Τροποποίηση ν. 3730/2008 και ν. 4419/2016 Ρυθμίσεις για μη καπνικά προϊόντα 

Ψηφιακό μητρώο ελέγχου προϊόντων καπνού, αλκοόλ και λοιπών μη καπνικών προϊόντων και 

άλλες διατάξεις» (Α' 118), 

γ. του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, 

των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α' 133), 

δ. του π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονομικών» (Α' 181), 

ε. του π.δ. 121/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Υγείας» (Α' 148), 

στ. του π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και 

Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης» (Α' 44), 

ζ. του π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α' 

131), 

η. την υπό στοιχεία Υ14/09-07-2023 απόφαση του Πρωθυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων 

στην Αναπληρώτρια Υπουργό Υγείας, Ειρήνη Αγαπηδάκη» (Α' 4435), θ. την υπ' αρ. 37310/09-

07-2023 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας «Ανάθεση 

αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Υγείας, Μάριο Θεμιστοκλέους» (Α' 4435), 

ι. την υπό στοιχεία 102928 ΕΞ2023/10-07-23 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του 

Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών, Αθανάσιο Πετραλιά» (Β' 4441). 

2. Την υπό στοιχεία Β1α/οίκ.35272/07-08-25 βεβαίωση της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών του Υπουργείου Υγείας ότι με την παρούσα απόφαση προκαλείται επιπλέον 

δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού (ΑΛΕ 2310204001 ΕΦ 1015-203), το ύψος 

της οποίας ανέρχεται σε 2.160.000,00 € περίπου, και την υπό στοιχεία Β3α/Γ.Π.οικ.51339/18-

11-2025 (ΑΔΑ: 610Ζ465ΦΥΟ-39Π) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης και δέσμευσης 

πίστωσης της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Υγείας. 

3. Το γεγονός ότι με τις διατάξεις της παρούσας τροποποιείται η διοικητική διαδικασία με 

επίσημο τίτλο «Αποζημίωση μετακινούμενου νοσηλευτικού και λοιπού προσωπικού σε 
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συγκεκριμένες δομές υγείας της ίδιας ή άλλης Υγειονομικής Περιφέρειας» και Μοναδικό 

Αριθμό Καταχώρισης (Μ.Α.Κ.) 731494 στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Αριθμός του μετακινούμενου νοσηλευτικού και λοιπού προσωπικού 

1. Καθορίζεται σε διακόσιους (200) υπαλλήλους το νοσηλευτικό προσωπικό και σε εκατό (100) 

το λοιπό προσωπικό, που δύναται να μετακινηθεί ανά μήνα, κατά το χρονικό διάστημα από 

1.07.2025 έως την 31.12.2025, κατ' εφαρμογή του άρθρου 54 του ν. 5216/2025 (Α' 118) για 

την κάλυψη ισάριθμων έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών σε συγκεκριμένες δομές υγείας που 

βρίσκονται σε διαφορετικές περιφερειακές ενότητες της ίδιας ή άλλης Υγειονομικής 

Περιφέρειας (Υ.Πε.), με εξαίρεση τις δομές υγείας της Περιφέρειας Αττικής. Υπέρβαση του 

αριθμού του προηγούμενου εδαφίου επιτρέπεται στην περίπτωση που η μετακίνηση διαρκέσει 

λιγότερο από έναν μήνα και απαιτηθεί η μετακίνηση περισσότερων του ενός (1) υπαλλήλων 

για τη συμπλήρωση των υπηρεσιακών αναγκών εκάστου μήνα. 

2. Η κατανομή των θέσεων ανά Υ.Πε. του νοσηλευτικού και λοιπού προσωπικού που δύναται 

να μετακινηθεί κατ' εφαρμογή του άρθρου 54 του ν. 5216/2025 γίνεται με απόφαση του 

Υπουργού Υγείας. Με την ίδια ή άλλη απόφαση του Υπουργού Υγείας, καθορίζονται οι 

έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες σε νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό ανά Υ.Πε., Φορέα 

Παροχής Υπηρεσιών Υγείας (Φ.Π.Υ.Υ.) και ανά κατηγορία και ειδικότητα, κατόπιν εισήγησης 

των οικείων Διοικήσεων Υγειονομικών Περιφερειών (Δ.Υ.Πε.), σύμφωνα και με τις έκτακτες 

υπηρεσιακές ανάγκες σε νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό που οι Φ.Π.Υ.Υ. υπέβαλλαν σε 

αυτές. 

3. Κατόπιν αιτήματος της οικείας Δ.Υ.Πε. δύναται να αναθεωρούνται οι ανάγκες που 

υποβάλλονται προς έγκριση και να καταρτίζεται νέος συγκεντρωτικός πίνακας με τις 

εγκεκριμένες υπηρεσιακές ανάγκες. Στην περίπτωση έγκρισης των ως άνω υπηρεσιακών 

αναγκών σύμφωνα με την παρ. 2 του παρόντος, θα ακολουθηθεί η διαδικασία του άρθρου 2 

της παρούσης σε σχέση με αυτές. 

Άρθρο 2 

Διαδικασία επιλογής του μετακινούμενου νοσηλευτικού και λοιπού προσωπικού 

1. Κάθε Δ.Υ.Πε. αναρτά στην ιστοσελίδα της πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τις 

εγκεκριμένες θέσεις που περιλαμβάνονται στο συγκεντρωτικό πίνακα. Μετά από την ανάρτηση 

του συγκεντρωτικού πίνακα σε κάθε Δ.Υ.Πε., οι ενδιαφερόμενοι δύνανται να υποβάλουν 

αίτηση προς την οικεία Δ.Υ.ΠΕ., μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στην ηλεκτρονική 

διεύθυνση που δηλώνεται στην πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος, η οποία θα λαμβάνει 

αριθμό πρωτοκόλλου, σύμφωνα με την ώρα αποστολής και θα καταχωρίζεται σε πίνακα με 

σειρά προτεραιότητας σύμφωνα με τον αριθμό πρωτοκόλλου. 

2. Κάθε ενδιαφερόμενος δύναται να υποβάλει μία μόνο αίτηση και σε μία μόνο Δ.Υ.Πε, στην 

οποία υπάγονται ο φορέας ή οι φορείς υποδοχής, δηλώνοντας από μία (1) έως τρεις (3) θέσεις. 

3. Για την επιλογή των ενδιαφερόμενων που πρόκειται να μετακινηθούν, λαμβάνεται υπόψη η 

σειρά προτεραιότητας σύμφωνα με τον αύξοντα αριθμό πρωτοκόλλου της αίτησης, σε 

συνδυασμό με τις υπηρεσιακές ανάγκες του φορέα προέλευσης. 
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4. Για τη διαπίστωση των υπηρεσιακών αναγκών, ζητούνται εγγράφως οι απόψεις του φορέα 

προέλευσης του υπαλλήλου, από τον Διοικητή της Υ.Πε. που θα εκδώσει τη σχετική απόφαση. 

Σε περίπτωση αρνητικής απάντησης, δεν πραγματοποιείται η μετακίνηση και 

εξετάζεται η μετακίνηση του επόμενου στη σειρά προτεραιότητας ενδιαφερόμενου. 

5. Η μετακίνηση του προσωπικού σε φορέα εντός της οικείας Δ.Υ.Πε. διενεργείται με απόφαση 

του Διοικητή της Υ.Πε. και σε φορέα άλλης Δ.Υ.Πε, με κοινή απόφαση των Διοικητών των 

οικείων Υ.Πε. 

Άρθρο 3 

Διάρκεια της μετακίνησης 

1. Η διάρκεια της μετακίνησης δεν μπορεί να υπερβαίνει τον έναν (1) μήνα, με δυνατότητα 

ανανέωσης έως έναν μήνα (1) σε εξαιρετικές περιπτώσεις. 

2. Η διάρκεια της μετακίνησης δύναται να ανανεώνεται έως έναν (1) μήνα, όταν δεν έχουν 

υποβάλλει αίτηση άλλοι ενδιαφερόμενοι, για την κάλυψη των υπηρεσιακών αναγκών στο 

συγκεκριμένο Φ.Π.Υ.Υ. ή αυτοί που έπονται στη σειρά προτεραιότητας δεν αποδεχτούν τη 

μετακίνηση ή δεν δύνανται να μετακινηθούν λόγω υπηρεσιακών αναγκών του φορέα 

προέλευσης. 

3. Η ανανέωση της μετακίνησης διενεργείται σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 5 του 

άρθρου 2. 

Άρθρο 4 

Καθορισμός αποζημίωσης και φορέας καταβολής της 

1. Στο νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό, το οποίο μετακινείται κατ' εφαρμογή του 

άρθρου 54 του ν. 5216/2025 (Α' 118) από την 1η.7.2025 έως την 31η.12.2025 σε 

συγκεκριμένες δομές υγείας που βρίσκονται σε διαφορετικές περιφερειακές ενότητες της ίδιας 

ή άλλης Υγειονομικής Περιφέρειας (Υ.Πε.), με εξαίρεση τις δομές υγείας της Περιφέρειας 

Αττικής, λόγω έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών, χορηγείται μηνιαία αποζημίωση ύψους 

χιλίων διακοσίων ευρώ (1.200€), πλέον των μηνιαίων αποδοχών τους. 

2. Η αποζημίωση της παρ. 1 του παρόντος, οι δαπάνες διαμονής και μετακίνησης, καθώς και η 

αποζημίωση υπερωριακής απασχόλησης κατά τη διάρκεια της μετακίνησης, καταβάλλονται 

από τον φορέα υποδοχής. 

3. Αν η μετακίνηση έχει διάρκεια μικρότερη του ενός (1) μηνός, η αποζημίωση της παρ. 1 

καταβάλλεται αναλογικά. 

Άρθρο 5 

Δυνατότητα μετακίνησης επικουρικού νοσηλευτικού και λοιπού προσωπικού 

1. Για την κάλυψη των έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών που αποτυπώνονται στον εγκεκριμένο 

πίνακα της παρ. 2 του άρθρου 1 της παρούσας, δύναται να μετακινείται επικουρικό 

νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό κατ' εφαρμογή του άρθρου 54 του ν. 5216/2025 (Α' 118), 
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υπό την προϋπόθεση ότι έχει εξαντληθεί η δυνατότητα μετακίνησης ή ανανέωσης της διάρκειας 

μετακίνησης μόνιμου και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου νοσηλευτικού και λοιπού 

προσωπικού, σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 2, 3 και 4 της παρούσας. 

2. Το νοσηλευτικό και λοιπό επικουρικό προσωπικό που υποβάλλει αίτηση για μετακίνηση 

καταχωρίζεται σε διαφορετικό πίνακα ανά θέση με σειρά προτεραιότητας που καθορίζεται 

σύμφωνα με το άρθρο 2 της παρούσης. 

3. Σε περίπτωση μετακίνησής του σύμφωνα με την παρ. 1 του παρόντος και μετά την 

ολοκλήρωση του ενός (1) μηνός, η μετακίνηση δεν ανανεώνεται, αν έχει εν τω μεταξύ 

εκδηλώσει ενδιαφέρον για την κάλυψη της αντίστοιχης υπηρεσιακής ανάγκης υποψήφιος που 

ανήκει στο μόνιμο και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου νοσηλευτικό ή λοιπό προσωπικό, 

αντίστοιχα. 

Άρθρο 6 

Έναρξη ισχύος 

Η παρούσα ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 17 Δεκεμβρίου 2025 

 


